DENOMINAZIONE

ASST NORD MILANO

Modelo A - di cui TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 707 ANNO 204 PERIODO Trimestre 3
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
v, | sttt s | smermsovie xR0 | oW EA D o | srrsameont s | srmsowie s | smsarmmsouies | SSAIATNO | |4 s rrssosaie o
: g | TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - ey
(AL NETTO DELLA SPESA y ) (AL NETTO DELLA 8 ) TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA’ TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA "
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE ’ ” " " SPESA INDICATA NELLE ’ "Colonna L" relativo ad
COLONNE B, C, Dy FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E ivo ad COLONNE G, H, 1) FINANZIAMENTL TR AT
RS "ASSENZE A VARIO TITOLO" g oD
COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA I (COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B CEERAD +cu) COLONNA F COLONNA G Col H+Col 1)
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.095.306 1.095.306 438.122 1.430.364 1.430.364 573.322
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' s
o] 80.055 80.055 32.022 106739 106.739 42.696
[FONDO PREMIALITA E CONDIZIONI DI LAVORO 196,655 196.655 78.662 262.207 262.207 104.883
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 3301 3.301 1.166 3.824 3.824 1.529
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennitd) 5.533 5.533 - 8.091 8.091 -
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 14.850 14.850 5.940 20.755 20.755 8.302
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 183 183 - 236 236 -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap - - - 56.111 56.111 22.444
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20222024
competenza 2024 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap 4804 4.804 1.922 9842 9.842 2.761
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO - al 31.885 31.885 12.754 45.715 45715 18.286
netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - - - 13.354 13.354 5.342
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 202212024 competenza
2024 - COMPARTO 1281 1.281 512 1.841 1.841 736
(ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDL Indenniti / Altre indennita 384309 384.309 153.723 502.850 502.850 205.997
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE.
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - 8.507 8.507 3.403 12.197 12.197 4.878
COMPARTO
oy COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALY 1432389 - - 1.432.389 570.588 1.943.648 - - - 1.943.648 774223
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 394.097 - - 394.097 157.638 530242 - - - 530.242 216,953
L R LT L R CR A 1.826.669 - - 1.826.669 728.226 2.474.126 - - - 2.474.126
IRAP RAR (comparto) - - - 4769 4.769
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Comparto) 409 409 164 586 586 234
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
v, | sttt | smermsoe x| TR0 | oW EA D o | srrsamsonts | ssrsowie s | smsarmmsouies | SSAIATNO | |y s rrmsosaie o
: g | TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - ey
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - (AL NETTODELLA AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE ’ ” @ " SPESA INDICATA NELLE ’ "Colonna L" relativo ad
COLONNE B, C, Dy FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘olonna E ivo ad COLONNE G, H,T) FINANZIAMENTL TR AT
RS "ASSENZE A VARIO TITOLO" g oD
COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA I (COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B CTIGRRAD ol D) COLONNA F COLONNA G Col H+Col 1)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.027.955 1.027.955 162.017 1.328.722 1.328.722 218.408
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 86.204 86.204 23.275 114.939 114.939 45.976
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 336.660 336.660 73.564 448.881 448.881 98.085
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 47.910 47.910 11518 63.880 63.880 15358
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 104.475 104.475 19.207 141.792 141.792 27.400
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - -
ALTRE INDENNITA! 95 95 - 65 65 -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - 97 97 -
Eliokse AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di o . R R st 11181 3019
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 4521 4521 699 o424 6424 917
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA" 29.664 29.664 4.683 42364 42.364 6.549
DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA' DIRIGENZA - - - 2.661 2.661 718




Modelo A - di cui TD

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indenniti esclusivit, indennit.

incarico direttore dipartimento, Altre indennit 425295 425.295 74.142 s41e34 541.634 98.616
(ONERI SOCIAL - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 202212024 competenza
O it e 1206 1.206 187 1714 1714 261
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE.
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA 1914 7.914 1250 11302 11302 1.747
SANITA' DIRIGENZA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA® DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALI ED IRAP 1.637.484 - - - 1.637.484 294.963 2.158.248 - - - 2158248 415772
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 434415 - - - 434415 75.579 557311 - - - 557311 101342
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP AOEED - - - 2.071.899 370.542 2.715.656 = - - 2.715.656 S517.114
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) - - - 950 950 259
IRAP Ind. Vac. Contraituale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (AREA 154 384 59 546 546 83
SANITA’ DIRIGENZA)
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
v, |ttt | smermsoe xR0 | oW EA D o | srrsamsonts | smvrmsowie s | smsarmmsouies | SSAIEATNO | |y ressosaie o
(AL NETTO DELLA SPESA o | TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - ot RINATC)
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA - .
INDICATA NELLE ’ ” " el SPESA INDICATA NELLE ’ "Colonna L" relativo ad
AMM.VA COLONNE B, C, Dy FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad COLONNE G, H, 1 FINANZIAMENTL TR AT
RS "ASSENZE A VARIO TITOLO" ELD) oD
COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA I (COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B CEERAD +cu) COLONNA F COLONNA G Col H+Col 1)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 37272 37.272 - 48.849 48.849 -
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - - -
[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 18,933 18.933 - 25244 25.244 -
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 6.263 6.263 - 8.350 8.350 -
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - -
RETRIBUZIONE ORE 'SERVIZIO 118" - - - - - -
ALTRE INDENNITA' 39 39 - - - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 991 991 - 1.199 1.199 -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oner ed Irap . - R 2074 2274 -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
(CCNL 2022/2024 competenza 2024 - al i irap 156 156 - 26 226 -
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE,
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA - 1.049 1.049 - 1516 1.516 -
al netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - - - 541 541 -
ONERI SOCIALL - su stipendio tabellare, RIA, FONDL indennit s
dipartimento, Alre indennita 16.530 16.530 - 21737 21.737 -
(ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 202212024 competenza
2024 - DIRIGENZA PTA 2 2 - 60 60 -
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE.
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - 280 280 - 404 404 -
DIRIGENZA PTA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERT
SOCIALI ED IRAP 63.712 - - - 63.712 - 86.459 = = B 86.459 B
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 16.852 - - - 16.852 - 2742 - - - 2742 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
B s 81555 - - - 81.555 - 110400 - - - 110.400 -
IRAP RAR (Dir. PTA) - - 1934 1934 -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Dir.PTA) 13 13 - 19 19 -
OO (e AT R LAY 3.980.123 - - - 3.980.123 1.098.768 5.300.182 - - - 5.300.182 1.508.290
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
266.392 266.392 73572 356.010 356.010 101.149
DI CULIRAP RAR B R R - 7.653 - 7653 2167
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
2022/2024 competenza 2024
806 - - - 806 223 L151 - - - L151 317
Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area del COMPARTO)
2710 3885
Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area AREA SANITA’ DIRIGENZA)
2521 3601
Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area DIRIGENZA P.T.A.) 8 04
BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 3 Prechiusura
COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO 140.000
105.000 140.000

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




