DENOMINAZIONE

ASST NORD MILANO

Modelo A - di cui TD

‘GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 07 ANNO 2023 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
5 . g SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
prisyrisont | aress ot | ssorsmsowe | AT | RO TVRD oM | RN | srssmmsowie | smsapmsoniza | PRSOMEATIN. | |, rey rssonaie &
5 TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A ¥ g TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - R
(AL NETTO DELLA SPESA AREU (AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO -
. > ©OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " o
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE . SPESA INDICATA NELLE 'Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI " ,
B,C,D) . COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
"ASSENZE A VARIO TITOLO" o,
. . COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D D) COLONNAF COLONNA G Col H+ Col T)
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 574.003 574.003 233.751 1.284.650 1.284.650 513.860
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - -
[FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA <
PROFESSIONALI 45220 45.220 18.088 423598 423.598 169.439
[FONDO PREMIALITA E CONDIZIONI DI LAVORO 102.875 102.875 41.150 92536 92.536 37.014
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 946 946 378 -
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennitd) 115 115 - =
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 8.531 8.531 579 -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 753 753 - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap - - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 <
competenza 2023 - COMPARTO - al netto di oneri ed i 5399 5.399 2.160 13.562 13.562 5424
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - - - -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza <
2023 - COMPARTO 1284 1.284 514 3.228 3228 1.291
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDL Indennité / Altre indenniti 215179 215.179 86.095 470.891 470.891 188.357
TOTALE COSTI DEL PERSOV\ALI‘::I(;(I)':\:I]',AI(TO ESCLUSO ONERI SOCIALI s . . . 737.089 T BT . . . 1.814.346 P
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 216.463 - - ° 216.463 86.609 474.119 - - ° 474.119 189.648
e 954305 o o - 954.305 382715 2.288.465 o o - 2.288.465 915385
IRAP RAR (comparto) . - R .
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 459 459 183 1.153 1.153 462
5 . . SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
prisyrosont | aresa ot | ssormmsowe | AT | RO TVRD oM | RN | srssmmmsowie | smsapmsones | PSOMIEATING. | |, rey rssonaie &
5 TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A ¥ g TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - R
(AL NEVTODELY S SPESA] AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO AT INETTOIDRILA AREU OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA PR D TR N AT O
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE . . SPESA INDICATA NELLE . "Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI " ,
B,C,D) . COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
"ASSENZE A VARIO TITOLO" o,
. . COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +Col D) COLONNAF COLONNA G Col H+ Col T)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 380.753 380.753 100.413 665.201 665.201 176.757
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 53.133 53.133 14.346 106.267 106.267 28.692
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 176.272 176.272 46.243 347.544 347.544 92.487
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 26.255 26.255 7.089 52.510 52510 14.178
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 24.463 24.463 6.434 39.882 39.882 10.768
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - -
ALTRE INDENNITA - - - -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 108 108 - -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed . _ _ B
Irap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 <
competenza 2023 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 5919 5919 1.536 5904 5904 1.532
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 202212024 < 231
competenza 2023 ~ AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 2302 2.302 597 2322 2322 603
ONERI SOCIALL- RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA" DIRIGENZA - - - -
ONERI SOCIALI - Indenniti di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza .
2023 - AREA SANITA’ DIRIGENZA 1.409 1.409 366 1405 1.403 364
'ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indennita 191279 191.279 50.563 324976 324.976 87.155

incarico direttore dipartimento, Altre indennit




Modelo A~

dicuiTD

ONERI SOCIALI - Indennit di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza <
2023 - AREA SANITA' DIRIGENZA 47 541 142 32 52 143
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA' DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALL B IRAP 669.097 - - - 669.097 176658 1219.630 - - - 1219.630 325017
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 193235 - - - 193235 51071 326.933 - - - 326,933 87.662
TOTALE COSTI DEL PERSONALE. AREA SANITA® DIRIGENZA CON
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP LD 862.440 221.729 1.546.563 1.546.563 412,679
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) . - - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (AREA B
SANITA’ DIRIGENZA) 503 503 4 502 502 130
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (AREA
SANITA’ DIRIGENZA) 196 e ' 198 198 st
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
T;';:‘sg I‘;Eﬁ%‘l'&i_‘:o Tz:ﬁf“; 1‘;5::2?1’}'\]:11\0 SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO T:‘;fs(‘; ;i‘_}_iokm'\“&?o T:‘;f:(‘; ;E:m’:'\;i_lﬁ‘o SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO A TEN0A
P E T O ETIeE A M | TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A B O Rl | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - ot RINATG)
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA ) OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - ¢ OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA A :
INDICATA NELLE COLONNE; 2 T s SPESA INDICATA NELLE ’ "Colonna L" relativo ad
AMM.VA FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI
B,C,D) WASSENZE A VARIO TITOLO' COLONNE G, H, I) "ASSENZE A VARIO
> TITOLO"
COLONNA € COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B ETTIAD Gl Dy COLONNA F COLONNA G ColH+ ColT)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 72.454 72.454 135751 135751
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 6.600 6.600 13.200 13200
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 6.675 6.675 13.350 13350
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
ALTRE INDENNITA - - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 259 259 -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO| i1 811 192 1192
CCNL 2019/2021 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap 2 *
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2022/2024 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap 316 316 409 9
ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - - -
ONERI SOCIALI - Indennit di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza N
2023 - DIRIGENZA PTA 193 193 284 284
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennitd incarico direttore
dipartimento, Altr indenniti 23.682 23.682 42.964 42904
ONERI SOCIALI - Indennit di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza <
2023 - DIRIGENZA PTA 7 75 1 1
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCTALL ED IRAP 86.856 - - - 86.856 - 163.962 - - - 163.962 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 23.950 - - - 23.950 - 43.360 - - - 43.360 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
CeneAYD 111.065 - - - 111.065 - 207.322 - - = 207.322 2
IRAP RAR (Dir. PTA) . - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (Dir.PTA) 6 69 101 101
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Dir.PTA) 27 27 40 40
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 1.927.810 s - - 1.927.810 610.444 4.042.350 - - - 4.042.350 1.328.064
; 84.674
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 127.004 127.004 40185 272.499 272499
DI CULIRAP RAR - - - - -
Di cui IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 201972021
+ Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
202212024 competenza 2023 1254 - - - 1254 240 1.994 - - - 1994 643
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA
costo.

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




