DENOMINAZIONE ssstomp niLvo ‘GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
conic aziENDA o o 04
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SPESAPERSONALE|  SPESA COMPLESSIVA
| [aPESAPERSONALE L | SPESA PERSONALEA ATEMPO PERSONALE A TEMPO
(ALNETTO DELLA SPESA ARED
OGGETTODISPECIFICI | SANITA' TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONN cErfoDissrcicH [ i EMFOMETEAMIAT
ASSENZE A VARIO TITOLO"
coLowsac COLONNAE (Col A +Col -+ ColC
COLONNAA CoLONNAR coLoNAD “~Coim)
1A 0 282.004 117.030 1145981 1145981 459,057
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANTTA - - - - -
108D INCARICHL PROGRESSION ECONONICHE NN o 26685 o674 o0 90839 39936
FONDO PREMIALITA E CONDIZONI DI LAVORO 51802 53802 21521 210007 210007 84003
INDENNITA DI SPECIFICITA INFERMIERISTICA 120 1230 492 123 1236 495
e INDENNITA stiprosper i o s i - - - = 223 -
INDEANITA' UTELA DEL MALATO £ PROMOZONE DELLA SALUTE 2008 2908 1163 san 8232 3.203
oxers TRATTAMENT PREVIDENZAL INTEGRATIV @ 6 - 1526 1526 -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -ttt oner cdrap - - - - - .
<ompecnrs 2024 - COMPARTO -t ntodioncc . o 9433 3774 s 5807 2322
ONERISOCIALL RISORSE AGGILNTIVE - COMPARTO - - R R R
2004~ COMPARTO. 2517 2517 1007 1549 1549 620
95,484 95.484 38317 oot 436018 174282
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLLSO ONER! w6062 a a o 376062 154654 Lamiaas 1471325 589106
TOTALE ONERISOCUALI ESCLUS! IRAP ss001 - - - 98.001 924 7367 437.567 178902
[ToTALE CoSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI S0CIALL 1132 - - - 474.132 193978 1910418 1.910.418 Te4ons
AP RAR (comparo) - B B B B ,
IRAP Ind. V. Comratte Tricmio 0222024 compesass 024 (Comprt) w01 s01 320 a0 494 197
SPESAPERSONALE|  SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | gprsy pERSONALEA ATEMPO PERSONALE A TEMPO
dicui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU
OGGETTODISPECIFICI | SANITA' 0 DETERMINATO -
COSTODELFERSONALE AREASANITA'-DIRGENZA | INDICATA NELLE COLOWE e | penememasin e
D) *ASSENZE A VARIO TITOLO'
coLowsac COLONNAE (Col A +Col B+ Col C
SRl ot coLowaD ~com)
Stivenio TaBELLARE CoMpRENSIVO 130A 300466 300466 52565 S04 817114 192,623
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANTTA - - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAYORO. 26567 26567 7173 106267 106.267 27629
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICHI S5 88.636 23122 asso4s 353,045 84382
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 1327 13.127 3544 2510 52510 13.653
INDESNITA ESCLUSVITA 1 31713 6681 sosa 49.848 12585
INDESNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - B B B
e o - - - - - -
ONEs TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIV 5 84 - a 417 -
AREASANITA' w . . R R .
i
. . B s 5393 1365
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 20222024 ot o611 1604 - 3851 075
ONERISOCIALL RISORSE AGGILNTIVE - AREA SANITA' DIRIGENZA - . B - . .
204 AREA SANITA' DIRIGEAZA - - - 1% 1438 364
ncanco ditore diparment, Al ndeonts 100282 100.282 17.997 397350 397.350 96.705
2024~ AREA SANITA’ DIRIGENZA 2364 2564 452 1027 1.027 260
TOTALL COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA” DIRIGENZ -
TLDEL PERSONALE aREA SANIT w0120 - - - 40120 9471 L3z L3ssons s
TOTALE ONERISOCIALL- ESCLUSA 1RAP. 102546 - - - 102846 15409 399315 99815 97329
TOTALE COSTI DELFERSONALE AREA SANITA" DIRIGENZA CON . - .
ONERISOCIALI ESCLUSA AP bt 573.050 113228 1788260 1.788.260 0541
IRAP RAR (AREA SANITA DIRIGENZA) - - - - - -
AP 1nd Vo Contratue Trcto 0192021 competnss 024 (REX . . . - P e
ST DIRIGENZAY
AP Ind.Vac. Cotratue Trcoio 20T22024 competnss 024 (RER a o 1.t - - «
ST DIRIGEN/AY
SPESAPERSONALE|  SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | gprs pERSONALEA ATEMPO PERSONALE A TEMPO
dicui SPESA PERSONALE A
s s | dimBEA | g™ oo R | b e
NELLE FINANZIAMENTI | PENITENZIARIA “Colonna E° reativo
D) "ASSENZE A VARIO TITOLO'
coLowsac COLONNAE (Col A +Col B+ Col C
e Co o) coLowaD ~com)
Stivenio TaBELLARE CoMpRENSIVO 130A 13263 13.263 146084 146,084 -
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANTTA - - - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 3300 3300 1200 13.200 -
33 3338 1350 13.350 -
INDESNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - B B
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 11 - - B B
e o - - aas 445 -
ONEs TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - B B
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -al et i ner  rap - - - - .
INDEANITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO)
CONL 201972021 compecnrs 2024- a1 o ncrc ey o 2 s 1035 -
INDEANITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO)
N 20222024 compecnrs 202411 vt e ey e 18 ™ 70 -
ONERI SOCIALL RISORSE AGGIUNTIVE- DIRIGENZA PTA - - B B
- DIRIGENZA PTA ™ 74 276 276 -
e, e otk ssit 5531 a1 47791 -
4 DIRIGENZA PTA 2 53 9 197 -
SONALE DIRIGE 20376 - - - 0376 - 174553 174853 5
TOTALE ONERISOCIALL- ESCLUSA 1RAP. soss - - - sos% - 8264 8268 B
TOTALE COSTI DEL FERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONFRISOCIALT N N N . .
e 26034 26.034 2317 23117
AP RAR i FT) - - . .
WA Ind. V. ottt Tricnio 0192021 compesnss 024 (e TA) u 2 - & 5
TRAP . Vac. Contrattue Tricmio 20222024 competrza 2024 (OIrPTA) v " - @ @ -
TOT, COSTO PERS, DIF. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 1073216 - - - 1.073.216 307.206 3921795 3.921.795 1.194.549
LESSIVO AP rasss sasss 2100 s02478 00478 78 348
b1 cutmar Rar - - - - - .
1659 - - - Leso sas Lt Lt a0
T T
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