Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2021-2022

Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156
Sede Legale: VIA C.PAVESE, 11/13 OPERA (MI) - Posta Elett. andraspa@legalmail.it
Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Forza aziendale: 22 dicuiF. 5 Lav. Dom. di cui F.
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2022
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1
ORE LAVORATE 1.664
Impiegato 17 5 2 15 5
Tempo Indeterminato 15 5
Di cui Lavoro Agile 8 3
Aspettativa 10 4
ORE LAVORATE 23.516 7.168
Di cui straordinario 317 202
Dirigente 2 2
Tempo Indeterminato 2
Di cui Lavoro Agile 2
Aspettativa 2
ORE LAVORATE 3.199
Quadro 5 1 1 2 4
Tempo Indeterminato 4
Di cui Lavoro Agile 3
Aspettativa 2
ORE LAVORATE 6.641
Di cui straordinario 24
TOTALE 25 6 1 4 22 5
Tempo Indeterminato 22 5
Di cui Lavoro Agile i3 3
Aspettativa 14 4
ORE LAVORATE 35.020 7.168
Di cui straordinario 341 202
Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
Di cui Lavoro Agile 1 1
Aspettativa 1 1
ORE LAVORATE 905 905

HR1: 23.07.00
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Rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

Sede Legale: VIA C.PAVESE, 11/13 OPERA (MI) - Posta Elett. andraspa@legalmail.it
Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne

Impiegato 2 1
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 1

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 1
da t.determinato a t. indeterminato 1
Quadro 1 2 1
passaggio di qualifica 1
cessazione rapporto 2 1

di cui

Pensionamento 1

Fine rapporto a termine 1 1
TOTALE 1 4 1 1
passaggio di qualifica 1
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 3 1

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 1

Pensionamento 1

Fine rapporto a termine 1 1
da t.determinato a t. indeterminato 1
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2021-2022

Sede Legale: VIA C.PAVESE, 11/13 OPERA (MI) - Posta Elett. andraspa@legalmail.it

Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio per livello
Qualifica

Operaio
Contr. : Terziario
Livello : 5 Livello

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Impiegato
Contr. : Terziario
Livello : 1 Livello
Livello : 2 Livello
Livello : 3 Livello
di cui dis.cat-protette
Livello : 4 Livello

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Disabili-Cat.Protette
Contr. : Terziario
Livello : 3 Livello
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA

Dirigente
Contr. : Dirig.Terz.
Livello : Livello Dirigente

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Quadro
Contr. : Terziario
Livello : Quadro

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE
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OCC AL 31/12/2022

Totali

Ul == O

15

Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali

Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali

Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali

27.366,00

27.366,00

151.924,00
165.449,00

132.396,00

449.769,00

13.664,00
13.664,00

361.969,00

361.969,00

328.273,00

328.273,00

13.664,00

RETRIBUZIONE
Donne Totali Donne
29.306,00
29.306,00
93.487,00 220.461,00 89.519,00
259.850,00 8.546,00
24.026,00 159.487,00 47.215,00
117.513,00 639.798,00 145.280,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00
358.222,00
358.222,00
351.020,00
351.020,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00

Di cui COMP. ACCESS.

Totali

3.432,68

3.432,68

3.432,68

64.185,45
57.010,69
18.397,54
139.593,68
7.752,40

131.368,90

472,38

130.020,11

130.020,11

123.022,84

6.997,27

120.675,64

120.675,64
760,78
120.387,24

Donne
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24.850,98
1.875,19
502,56
27.228,74

5.443,81
21.784,93
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2021-2022 Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156
Sede Legale: VIA C.PAVESE, 11/13 OPERA (MI) - Posta Elett. andraspa@legalmail.it

Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario
Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022 PROMOSSI nel 2022 ASSUNTI nel 2022 RETRIBUZ. al 31/12/2020 RETRIBUZIONE

Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali

Di cui COMP. ACCESS.

Donne Totali Donne Totali Donne
di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 22
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
Contr. : Terziario
Livello : 3 Livello 13.664,00 13.664,00 14.371,00 14.371,00
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2021-2022

Sede Un.Produttiva: OPERA (MI) - Tel. - Posta Elett.
Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

Forza aziendale: 22 dicui F. 5 Lav. Dom. di cui F. Forza per sede: 22 dicuiF. 5 di cui F.
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2022
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1
ORE LAVORATE 1.664
Impiegato 17 5 2 15 5
Tempo Indeterminato 15 5
Di cui Lavoro Agile 8 3
Aspettativa 10 4
ORE LAVORATE 23.516 7.168
Di cui straordinario 317 202
Dirigente 2 2
Tempo Indeterminato 2
Di cui Lavoro Agile 2
Aspettativa 2
ORE LAVORATE 3.199
Quadro 5 1 1 2 4
Tempo Indeterminato 4
Di cui Lavoro Agile 3
Aspettativa 2
ORE LAVORATE 6.641
Di cui straordinario 24
TOTALE 25 6 1 4 22 5
Tempo Indeterminato 22 5
Di cui Lavoro Agile i3 3
Aspettativa 14 4
ORE LAVORATE 35.020 7.168
Di cui straordinario 341 202
Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
Di cui Lavoro Agile 1 1
Aspettativa 1 1
ORE LAVORATE 905 905
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Biennio 2021-2022 Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

Sede Un.Produttiva: OPERA (MI) - Tel. - Posta Elett.
Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne

Impiegato 2 1
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 1

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 1
da t.determinato a t. indeterminato 1
Quadro 1 2 1
passaggio di qualifica 1
cessazione rapporto 2 1

di cui

Pensionamento 1

Fine rapporto a termine 1 1
TOTALE 1 4 1 1
passaggio di qualifica 1
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 3 1

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 1

Pensionamento 1

Fine rapporto a termine 1 1
da t.determinato a t. indeterminato 1
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2021-2022

Sede Un.Produttiva: OPERA (MI) - Tel. - Posta Elett.
Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

Dettaglio per livello
Qualifica

Operaio
Contr. : Terziario
Livello : 5 Livello

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Impiegato
Contr. : Terziario
Livello : 1 Livello
Livello : 2 Livello
Livello : 3 Livello
di cui dis.cat-protette
Livello : 4 Livello

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Disabili-Cat.Protette
Contr. : Terziario
Livello : 3 Livello
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA

Dirigente
Contr. : Dirig.Terz.
Livello : Livello Dirigente

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

Quadro
Contr. : Terziario
Livello : Quadro

TOTALE QUALIFICA

di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita

di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE
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OCC AL 31/12/2022

Totali

Ul == O

15

Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali

Donne

Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

ASSUNTI nel 2022

Totali

Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali

27.366,00

27.366,00

151.924,00
165.449,00

132.396,00

449.769,00

13.664,00
13.664,00

361.969,00

361.969,00

328.273,00

328.273,00

13.664,00

RETRIBUZIONE
Donne Totali Donne
29.306,00
29.306,00
93.487,00 220.461,00 89.519,00
259.850,00 8.546,00
24.026,00 159.487,00 47.215,00
117.513,00 639.798,00 145.280,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00
358.222,00
358.222,00
351.020,00
351.020,00
13.664,00 14.371,00 14.371,00

Di cui COMP. ACCESS.

Totali

3.432,68

3.432,68

3.432,68

64.185,45
57.010,69
18.397,54
139.593,68
7.752,40

131.368,90

472,38

130.020,11

130.020,11

123.022,84

6.997,27

120.675,64

120.675,64
760,78
120.387,24

Donne
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27.228,74

5.443,81
21.784,93
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Rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2021-2022
Sede Un.Produttiva: OPERA (MI) - Tel. - Posta Elett.

Codice Attivita: 466999 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione nca - Contratto prevalente: Z0706 Terziario
Dettaglio per livello

Qualifica

Azienda: 000145 - ANDRA S.P.A. - Codice Fiscale: 06295860156

OCC AL 31/12/2022 PROMOSSI nel 2022 ASSUNTI nel 2022 RETRIBUZ. al 31/12/2020 RETRIBUZIONE

Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali

Di cui COMP. ACCESS.

Donne Totali Donne Totali Donne
di cui Straordinari

di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttivita
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 22
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
Contr. : Terziario
Livello : 3 Livello 13.664,00 13.664,00 14.371,00 14.371,00
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