MONITORAGGIO ANDAMENTO PERSONALE al TRIMESTRE DI RILEVAZIONE
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CODIFICHE FLUPER PER TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
ERSONALE INFERMIERISTICO 333
ERSONALE TECNICO SANITARIO 1,00
ERSONALE VIGIL.ISPEZIONE
ERSONALE DELLA RIABILITAZIONE
\SSISTENTI SOCIALI
ERSONALE AMMINISTRATIVO 6.18
ERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO OTA/OSS 56,96
ERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO
ERSONALE RUOLO TECNICO ATIPICO (ex ESACRI)
ERSONALE AUSILIARIO SPECIALIZZATO SERV. ASSISTENZIALI
ERSONALE AUSILIARIO SPECIALIZZATO SERV. ECONOMALI
ASSISTENTE RELIGIO:
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 1,00
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 68,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRIGENZA MEDICA 8,17
DIRIGENZA VETERINARIA
IRIGENZA SANITARIA /DIRIGENZA SITRA 7.50
DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA
IRIGENZA AMMINISTRATIVA 1,00
ALTRO PERSONALE (ex Medici Condotti )
TOTALE AREA DIRIGENZA 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 8514 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASST Sanitario
5
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 44,97
TOTALE AREA SANITA' DIRIGENZA 717
TOTALE AREA DIRIGENZAP.T.A.
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 52,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASST Territoriale
5
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE 23,50
TOTALE AREA SANITA' DIRIGENZA 8,50
TOTALE AREA DIRIGENZAP.T.A. 1,00
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASST AREU
5
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE
TOTALE AREA SANITA' DIRIGENZA
TOTALE AREA DIRIGENZAP.T.A.
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
verifica di quadratura 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui ASST Territoriale "'Personale proveniente ex ASL SOCIALE™
o
TOTALE COMPARTO NON DIRIGENZIALE
TOTALE AREA SANITA' DIRIGENZA
TOTALE AREA DIRIGENZAP.T.A.
TOTALE COMPLESSIVO 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Note per la compilazione:

Nelle colonne relative al personale a tempo indeterminato devono essere conteggiati i dipendenti in ruolo a cui vanno sommati i dipendenti comandati/distaccati da altre amministrazioni.

1l profilo "PERSONALE RUOLO TECNICO ATIPICO (ex ESACRI)™, deve essere compilato unicamente dagli Enti che non hanno ancora inquadrato il personale ai sensi degli accordi con le 0O.SS. - Luglio 2019.

Per il Personale Universitario convenzionato i Direttori di struttura complessa devono essere conteggiati come unita a prescindere dall'attivita prestata come assistenza mentre gli altri Dirigenti vanno ricondotti ad unita (es. 2 unita al 50% = 1).




