
ESPERIENZA LAVORATIVA
Vito Margherita 

Data di nascita: 30/09/1983 

Nazionalità: Italiana 

Sesso: Maschile 

CONTATTI 

01/04/2025 – ATTUALE Milano, Italia 

DIRETTORE SC DIREZIONE MEDICA TERRITORIALE
RESPONSABILE SS SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA

16/01/2023 – 31/03/2025 

DIRETTORE F.F SC PROCESSI IGIENICO SANITARI DEL POLO TERRITORIALE
RESPONSABILE SS SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA

23/05/2022 – 15/01/2023 

DIRIGENTE PRESSO U.O.C CURE PRIMARIE, SPECIALISTICA AMBULATORIALE
INTERNA E SPECIALISTICA CONVENZIONATA ESTERNA
(CONTRATTUALIZZAZIONE CON STUDI, AMBULATORI E CLINICHE
PRIVATECONVENZIONATE CON IL S.S.N ).

01/10/2021 – 23/05/2022 

DIRIGENTE PRESSO SS VACCINAZIONI

01/06/2021 – 30/09/2021 

DIRIGENTE PRESSO U.O.C CURE PRIMARIE, SPECIALISTICA AMBULATORIALE
INTERNA E SPECIALISTICA CONVENZIONATA ESTERNA
(CONTRATTUALIZZAZIONE CON STUDI, AMBULATORI E CLINICHE
PRIVATECONVENZIONATE CON IL S.S.N ).

01/10/2019 – 31/05/2021 

VACCINAZIONI – EPIDEMIOLOGIA – CERTIFICAZIONI MONOCRATICHE
MEDICINA LEGALE

16/09/2017 – 30/09/2019 

VACCINAZIONI,EPIDEMIOLOGIA, CERTIFICAZIONI MEDICOLEGALI (PATENTI,
PORTO
D’ARMI, ESONERO CINTUREGUIDA ETC…), COMPONENTE COMMISSIONE
MEDICA
LOCALE.

DIRETTORE SC DIREZIONE MEDICA TERRITORIALE ASST NORD
MILANO 

DIRIGENTE MEDICO ASST NORD MILANO 

DIRIGENTE MEDICO U.O.C CURE PRIMARIE ASP 2
CALTANISSETTA 

DIRIGENTE MEDICO AREA TERRITORIALE ASST GRANDE
OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA 

DIRIGENTE MEDICO U.O.C CURE PRIMARIE ASP 2
CALTANISSETTA – VIA G. CUSMANO 1 

DIRIGENTE MEDICO IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’
PUBBLICA ASST MELEGNANO MARTESANA – VIA PANDINA 1,
VIZZOLO PREDABISSI (MI) 

DIRIGENTE MEDICO AREA TERRITORIALE. SERVIZIO DI IGIENE
ED EPIDEMIOLOGIA ASST VALTELLINA E ALTO LARIO via Stelvio,
Sondrio. 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE LINGUISTICHE 
LINGUA MADRE:  italiano 

ALTRE LINGUE: inglese 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

2024 – 2025 

05/2023 – 11/2023 

2017 – 2018 

2016 – 2017 

IGIENE, EPIDEMIOLOGIA, MALATTIE INFETTIVE, VACCINAZIONI, MANAGEMENT SANITARIO
MEDICINA DEL LAVORO,MEDICINA LEGALE, INGLESE,SCREENING, ECC…

Campo di studio SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA 

2011 – 2012 

ANATOMIA,  FISIOLOGIA,  ISTOLOGIA,  BIOLOGIA,  CHIMICA,  FISICA,  STATISTICA,  EMBRIOLOGIA,  INFORMATICA,
BIOLOGIA,  GENETICA,  FARMACOLOGIA,  MICROBIOLOGIA,  INGLESE,  BIOCHIMICA,  PATOLOGIA  GENERALE,
IMMUNOLOGIA,  MEDICINA  DI  LABORATORIO,  FISIOPATOLOGIA,  CARDIOLOGIA,  ORGANI  SI  SENSO,
GASTROENTEROLOGIA, SCIENZE UMANE, BIOETICA MEDICA, IGIENE, ORGANIZZAZIONI SANITARIE, MEDICINA DI
COMUNITÀ, NEUROLOGIA, MEDICINA LEGALE, MEDICINA DEL LAVORO,CHIRURGIA, MEDICINA INTERNA ECC…

2001 – 2002 

ITALIANO, STORIA, LATINO. FILOSOFIA,MATEMATICA, INGLESE, GEOGRAFIAASTRONOMICA,
STORIA DELL’ARTE, BIOLOGIA

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI DI AZIENDA SANITARIA – DIAS PO
LIS-LOMBARDIA-ACCADEMIA DI FORMAZIONE PER IL SERVIZIO SOCIO SANITARIO LOMBARDO 

CORSO DI FORMAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA RETE INCLUSIVA DI
SERVIZI DI PHC NEI DISTRETTI DELLA ASST NORDMILANO ASST NORD MILANO 

MASTER DI II LIVELLO ABILITANTE LA FUNZIONE DI MEDICO COMPETENTE UNIVERSITÀ
DEGLI STUDI DI PAVIA 

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA CON VOTO 70 SU 70 UNIVERSITÀ
DEGLI STUDI DI CATANIA 

LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA CON VOTO 110 SU 110 UNIVERSITÀ
DEGLI STUDI DI CATANIA 

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE LICEO SCIENTIFICO “A. VOLTA” DI CALTANISSETTA 

AVENDO SVOLTO ATTIVITÀ FORMATIVA PRESSO IL SERVIZIO DI EPIDEMIOLOGIA DELL’ ASP 2 DI CALTANISSETTA,
HO AVUTO MODO DI PIANIFICARE ED ORGANIZZARE DIVERSE CAMPAGNE VACCINALI.
HO ACQUISITO  CONOSCENZE  NELLA METODOLOGIA  STATISTICA  ED  EPIDEMIOLOGICA,  NEI  SISTEMI
INFORMATICI E NEI SISTEMI DI COMUNICAZIONE.
HO  ACQUISITO  CONOSCENZE  NELLA  METODOLOGIA  EPIDEMIOLOGICA  PER  IL  CONTROLLO  DEI  RISCHI
AMBIENTALI, MICROBIOLOGICI E DELLEMALATTIE INFETTIVE.
AVENDO  SVOLTOATTIVITÀ  FORMATIVA  PRESSO  IL  SIAN  (SERVIZIO  IGIENE  DEGLI  ALIMENTI)  DELL’ASP  DI
CALTANISSETTA, HO ACQUISITO COMPETENZE NELL’ORGANIZZARE, PROGRAMMARE E VALUTARE INTERVENTI DI
VIGILANZA, ISPEZIONE E CONTROLLO DI ALIMENTI E BEVANDE E DI EDUCAZIONE ALIMENTARE.
AVENDO  SVOLTO  ATTIVITÀ  PRESSO  LA  DIREZIONESANITARIA  AZIENDALE  DELL’ASP2  DI  CALTANISSETTA,  HO
ACQUISITO CONOSCENZE NEL PROGRAMMARE, GESTIRE E VALUTARE ANCHE SOTTO L’ASPETTO MANAGERIALE E
DI ECONOMIA SANITARIA GLI INTERVENTI DI PREVENZIONE E PROGRAMMAZIONE.

ORGANIZZAZIONE, PIANIFICAZIONE 



COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI 

COMPETENZE DI GESTIONE E DIRETTIVE 

PATENTE DI GUIDA 

ALTRO 

.

AVENDO MATURATO ESPERIENZA NELLA GESTIONE SOCIETARIA, HO AVUTO MODO DI ACQUISIRE COMPETENZE
NEL  CAMPO  AMMINISTRATIVO.  AVENDO  RICOPERTO  IL  RUOLO  DI  CONSIGLIERE  DI  AMMINISTRAZIONE
DELL’UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDIDI  CATANIA,  HO  AVUTO  MODO  DI  SVILUPPARE  CAPACITÀ  E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE ED AMMINISTRATIVE RIVOLTE SOPRATTUTTO ALLE ESIGENZE DEGLI STUDENTI UNIVERSITARI
DELL’ATENEO, DEL CORPO DOCENTI, DELL’EDILIZIA UNIVERSITARIA E DI TUTTO QUELLO CHE APPARTIENE AL
CONTESTO UNIVERSITARIO DELLA CITTÀ DI CATANIA.

GESTIONE SOCIETARIA 

AVENDO RICOPERTOVARI RUOLI NEL CAMPO DELL’ASSOCIAZIONISMO E DEL SOCIALE, HO ACQUISITO MATURITÀ
ED  ESPERIENZA  IN  AMBITO  SOCIALE,  AVENDO  AVUTO  MODO  DI  INTERAGIRE  CON  UN  VASTO  NUMERO  DI
PERSONE, TESSENDO LEGAMI IMPRONTATI SULLA SOLIDARIETÀ E SULLOSCOPO BENEFICO.

AVENDO  UNA  VASTA  ESPERIENZA  NEI  RAPPORTI  CON  IL  PUBBLICO,  HO  AVUTO  MODO  DI  METTERMI  IN
RELAZIONE CON UN VASTO NUMERO DI PERSONE (GIOVANI ED ADULTI), ALLE QUALI HO CERCATO DI DARE IL
MIO SOSTEGNO, METTENDO A DISPOSIZIONE LE MIE ATTITUDINI E LE MIE CAPACITÀ ACQUISITE NEL CORSO DEI
MIEI STUDI UNIVERSITARI, NEL CAMPO DELLA POLITICA, DEL SOCIALE E NEI CONTATTI CON LA GENTE.

ESPERIENZA IN AMBITO SOCIALE 

RAPPORTI CON IL PUBBLICO 

AVENDO  RICOPERTO  DIVERSI  RUOLI  NEL  CAMPO  DELL’AMMINISTRAZIONE  PUBBLICA,  SONO  IN  GRADO  DI
GESTIRE IL SISTEMA DEL PERSONALE (STIPENDI, RILEVAZIONI PRESENZE, ASSENZE, SPESEE TRASFERTE, BUDGET
DEL PERSONALE, GESTIONE TEMPI ED ATTIVITÀ LAVORATIVE PER CENTRI DI COSTO).

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

Patente di guida: A1

Patente di guida: B

·DAL 18 DICEMBRE 2018 ABILITAZIONE MEDICO COMPETENTE - MASTER ABILITANTE ALLA FUNZIONE DI MEDICO
COMPETENTE PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA.
·ENCOMIO. 13/07/2018. ASST VALTELLINA E ALTO LARIO.
·DAL16 SETTEMBRE 2017 DIRIGENTE MEDICO PRESSO ASST VALTELLINA E ALTO LARIO (DIPENDENTE FULL TIME -
TEMPO DETERMINATO) – AREA TERRITORIALE TIRANO/BORMIO SERVIZIO DI IGIENE ED EPIDEMIOLOGIA.
·DAL 6 SETTEMBRE 2017 MEDICO SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA - UNIVERSITÀ DI CATANIA
·DAL 01/08/2016 AL 30/07/2017 HO SVOLTO L’ATTIVITÀ DI VICE SINDACO E ASSESSORE PRESSO IL COMUNE DI
CALTANISSETTA (DELEGHE: SANITA’, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, POLITICHE GIOVANILI E
AMBIENTE).
·DAL 2009 AL 2013 HO SVOLTO L’ATTIVITÀ DI CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO IL COMUNE DI CALTANISSETTA
(COMPONENTE COMMISSIONE SANITÀ E POLITICHE GIOVANILI)
·ISCRIZIONE ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA DAL
05/03/2013 SENZA INTERRUZIONE. NUMERO ISCRIZIONE 2803.
·GENNAIO 2013 - TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO REPARTO DI CHIRURGIA OSPEDALE
VITTORIO EMANUELE(CATANIA)
·NEL 2012 SONO STATO NOMINATO PRESIDENTE DEL CDA DELLA CALTANISSETTA SERVICE IN HOUSE
PROVIDING (SOCIETÀ PARTECIPATA DELLA PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA – LA SOCIETÀ SI OCCUPA
DI MANUTENZIONE ORDINARIAE STRAORDINARIA DELLE STRADE PROVINCIALI E DELLA MANUTENZIONE DEL
VERDE DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA – CIRCA 70 DIPENDENTI – HO ACQUISITO LA SOCIETÀ CON UN
DEFICIT DI BILANCIO E MI SONO DIMESSO LASCIANDO IL BILANCIO IN ATTIVO).
·ABILITAZIONE PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO SECONDA SESSIONE 2012 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI
CATANIA.
·DICEMBRE 2012 – TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO STUDIO MEDICO DI MEDICINA
GENERALE DOTT. AMATO SALVATORE (VIA CURIA 130,CATANIA)
·NOVEMBRE 2012 – TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO REPARTO DI MEDICINA INTERNA
OSPEDALE VITTORIO EMANUELE (CATANIA)

Ulteriori Informazioni 



PUBBLICAZIONI 

CORSI DI FORMAZIONE E CONVEGNI 

·DAL 2006 AL 2007 - CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA

 

·FERRANTE M, BARONE R, FAZIO A, ZARBO S, MARGHERITA V, RIZZO R, FICHERA G, FIORE M. PREVALENCE AND
AGE AT THE DIAGNOSIS OF AUTISM SPECTRUM DISORDER IN SOUTH ITALY, 2004 – 2014. EUPHA MILANO
·FIORE M, MARGHERITA V, LEDDA C, OLIVERI CONTI G, MAUCERI C, DI MARTINO A, FERRANTE M. INFLUENZA
DELLE PRINCIPALI CARATTERISTICHE SOCIO-DEMOGRAFICHE SULLA PERCEZIONE DEL RISCHIO AMBIENTALE:
RISULTATI PRELIMINARI. CONGRESSO SITI 2015
·FIORE M, MODONUTTI G B, SENTINA E, MARGHERITA V, COSTANTINIDES F, LEON L, FERRANTE M. ALCOHOL
TRAINING AND ALCOHOL HABITS OF THE MEDICAL STUDENTS. CONFERENCE ON ENVIRONMENT AND HEALTH
BASEL 2013.
·FIORE M, CATANIA G, D’AGATI M G, MARGHERITA V, LEON L, FALLICO R, MODONUTTI G B, FERRANTE M.
IDENTIFICAZIONE PRECOCE ED INTERVENTO BREVE NEI CONFRONTI DEL BERE A RISCHIO: COSA INSEGNARE AI
FUTURI MEDICI?. QUADERNI DELLE CONFERENZE PERMANENTI DELLE FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA
2014.
·MAIDA  M,  MAIIZIA  G,  AFFRONTI  A,  VIRDONE  R,  MAIDA  C,  MARGHERITA  V,  D’AMICO  G.  SCREENING  AND
SURVEILLANCE  FOR  HEPATOCELLULAR  CARCINOMA  PERSPECTIVE  OF  A  NEW  ERA?  .  EXPERT  REVIEW  OF
ANTICANCER THERAPY. 2016.
·MARCELLO MAIDA, GAETANO MORREALE, EMANUELE SINAGRA,GIANLUCA IANIRO, VITO MARGHERITA,
ALFONSO CIRRONE CIPOLLA AND SALVATORE CAMILLERI. QUALITY MEASURES IMPROVING ENDOSCOPIC
SCREENING OF COLORECTAL CANCER: A REVIEW OF THE LITERATURE. EXPERT REVIEW OF ANTICANCER THERAPY.
2019

PUBBLICAZIONI 

1.LA METODOLOGIA GLOBAL TRIGGER TOOL PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO:UN PROGETTO PER LA
REGIONE SICILIANA (16/4/2015);
2.LO STRESS PSICO-FISICO NELL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ SANITARIA.(23-24-25 SETTEMBRE 2015);
3.NUOVE STRATEGIE SULL’OFFERTA VACCINALE ANTIINFLUENZALE E ANTI-PNEUMOCOCCICA (03/10/2015);
4.SCREENING ONCOLOGICI : STATO DELL’ARTEE PROSPETTIVE (20/10/2015);
5.INTEGRAZIONE OSPEDALE- TERRITORIO : REALTÀ SICILIANEA CONFRONTO (21/10/2015);
6.LE MALATTIE INFETTIVE EMERGENTI E RIEMERGENTI (21/10/2015);
7.SANA ALIMENTAZIONE (24/10/2015);
8.NUOVI ORIZZONTI IN GASTROENTEROLOGIA (10/11/2015);
9.TWO-WAYS COMMUNICATION IN THE FIELD OF VACCINATION . INTERNATIONAL SCHOOL OF
EPIDEMIOLOGY AND PREVENTIVE MEDICINE “GIUSEPPE D’ALESSANDRO” (DAL 5 AL 9
APRILE 2016);
10.CORSO TEORICO PRATICOBLS-D RIANIMAZIONE CARDIO POLMONARE ADULTI E PEDIATRICA (5/5/2016);
11. LE NOVITÀ CONDIZIONANO IL CALENDARIOVACCINALE ? COME OTTIMIZZARE LE VACCINAZIONI IN SICILIA
(14/5/2016);
12.ESPERIENZE EUROPEE A CONFRONTO NELLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO(19/5/2016);
13.LA METODOLOGIA GLOBAL TRIGGER TOOL : UN PROGETTO PER LA REGIONE SICILIANA (20/5/2016);
14.VII FORUM SULLE VACCINAZIONI (18/6/2016);
15.EXCELLENCE IN PREVENTION AND EPIDEMIOLOGY IN PEDIATRY AGE (2/12/2016);
16.SPORT E SALUTE (10/11/2016);
17.LA PREVENZIONE ONCOLOGICA: NUOVE FRONTIERE (9/11/2016);
18.LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO:ESPERIENZE EUROPEE A CONFRONTO (31/5/2017);
19.GLOBAL TRIGGER TOOL METHODOLOGY : UN PROGETTODELLA REGIONE SICILIANA. (1/6/2017);
20.INSIEME AL SERVIZIODELLA VITA (30/06/2017).
21.VACCINAZIONE CONSOLIDARE I RISULTATI GUARDANDO A NUOVE FRONTIERE (13- 14 DICEMBRE 2018).
22.SIAVR – GESTIONEDELLE VACCINAZIONI (17/1/2019)
23.LE VISITE MEDICHE AZIENDALI ACCREDITAMENTO N5242 (50 CREDITIECM MED. DEL LAV.)
24.CORSO DI FORMAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA RETE INCLUSIVA DI SERVIZI DI PHC NEI
DISTRETTI DELL’ASST NORD MILANO (64 ORE – 50 ECM – 18/11/2024)

25.ESPERIENZE DI ASSISTENZA E CURA TERRITORIALE – EDIZIONE UNICA (11/12/2023 – 2,8 ECM)
26.TECNICHE PER LA GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE E PSICOLOGIA DEL CONFLITTO (10/8/2023)
27.ANTICORRUZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: LE NOVITA’ IN TEMA DI SEMPLIFICAZIONE,
PUBBLICITA’ , TRASPARENZA. (26/05/2023)

Partecipazione Convegni e Corsi 

Partecipazione Convegni e Corsi 



CONCORSI 

28.QUALE RUOLO DEGLI SPECIALISTI E DEI PROFESSIONISTI CONVENZIONATI NELLE CASE DI COMUNITA’(3 ECM
– 2/10/2023)
29.CORSO DI FORMAIZONE GENERALE PER TUTTI I LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE ESICUREZZA SUI LUOGHI
DI LAVORO (5,20 ECM – 22/12/2023)
30.LO SVILUPPO DEL DISTRETTO: TRA GIOCO DI SQUADRA E NUOVE COMPETENZE (5 ECM – 26/10/2023)
31.FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER DIRIGENTI IN MATERIA DI SICURE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (16
ORE)
32.PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATA ALL’ASSISTENZA (MODULO A – 28/03/2024)
33.NUOVO SISTEMA DI SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE INFETTIVE (10,40 ECM – 29/3/2024)
34.FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI IN MATERI ADI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO –
RISCHIO ALTO (15,60 ECM – 2/4/24)
35.VIOLENZA DI GENERE: DAL RICONOSCIMENTO IN PRONTO SOCCORSO ALLA PRESA IN CARICO DAL
TERRITORIO
36.PREVENZIONE E GESTIONE DELLE AGGRESSIONI AI DANNI DEL PERSONALE SANITARIO
37.CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE ASST NORD MILANO (24/5/2024)
38.FORMAZIONE SUL DOSSIER SANITARIO ELETTRONICO (12/8/2024)
39.CYBER SECURITY : PROTEZIONE DEI DATI E MISURE DI PREVENZIONE 12/8/2024
CORSO DI FORMAZIONE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (27/8/2024)
40.CORSO DI FORMAZIONE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (27/8/2024)
41.SGDT: FOCUS MIRATI AL MIGLIORAMENTO DELLA PERFORMANCE DI UTILIZZO DEL SISTEMA REGIONALE
DEDICATO ALLA GESTIONE DEL TERRITORIO (16/09/2024)
42.PIAO 2024-2026 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA:APPROFONDIMENTO METODOLOGIA DI ANALISI,
VALUTAZIONE E TRATTAMENTI DEI RISCHI CORRUTTIVI DEI PROCESSI DI COMPETENZA DELLE STRUTTURE
AFFERENTI ALLE AREE TERRITORIALI AZIENDALI (15/10/2024)
43.CORSO DI TIPO 1-FOR: CORSO DI FORMAZIONE ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ DI
LIVELLO 1 (27/11/2024)
44.PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE (ICA). MODULO B PRATICO (PNRR M6C2 2.2 B) (06/03/2025)
45.PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE (ICA). MODULO C (PNRR M6C2 2.2 B) (19/03/2025)

1.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 10/02/2025 e 11/02/2025
2.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 18/09/2024
3.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 22/05/2024
4.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NEI PRESIDI TERRITORIALI DELL’ASST NORDMILANO 10/10/2023
5.RELATORE – 75 CONGRESSO NAZIONALE DI PEDIATRIA –DAL29/05/2019 AL 1/06/2019
6.RELATORE – PEDIATRIA A CEFALU’ – 27-30 APRILE 2019
7.RELATORE – 75 CONGRESSO NAZIONALE DI PEDIATRIA – DAL 29/05/2019
8.RELATORE - PER”CORSO” INTERATTIVO IN PEDIATRIA. 5 – 8 SETTEMBRE 2018.
9.RELATORE – PEDIATRIA A CEFALÙ. 28 APRILE – 1 MAGGIO 2018.
10.DOCENTE - GIORNATE NISSENE DI IGIENE E MEDICINAPREVENTIVA. 15/12/2015
11.MODERATORE/RELATORE - PEDIATRIA A CEFALU’ . DAL 28/04/2016 AL 1/5/2016
12.DOCENTE - PROGRAMMA DI AUDIT INTERNI DEL S.I.A.N FORMAZIONE SUL CAMPO. 26/05/2016
13.DOCENTE - MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DELL’ATTIVITÀ NEGLI AMBULATORI VACCINALI.11/06/2016
14.RELATORE AL CICLO DI SEMINARI - RELAZIONE D’AIUTO:MEDICO E PAZIENTE. DAL 10 AL 28 MAGGIO 2016
15.COMPONENTE COMITATO TECNICO SCIENTIFICO - L’ETICHETTATURADEGLI ALIMENTI ALLA LUCE DELLA
NUOVA NORMATIVA EUROPEA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AI PRODOTTI SENZA GLUTINE. 19/10/2015

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CORSI COME RELATORE O DOCENTE 

1.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO AUSL IMOLA –
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE IMOLA

2.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST PAVIA – IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA’
PUBBLICA

3.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST MELEGNANO DELLA MARTESANA

4.IDONEO CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO MINISTERO DELLA
SANITA’ COME DIRIGENTESANITARIO MEDICO IGIENISTA

PARTECIPANTE 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) Il sottocritto Vito Margherita, ai sensi e per
gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum
vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità.

03/04/2025  

 

Vito Margherita

 

5.IDONEO CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST NIGUARDA AREA TERRITORIALE
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                 Ulteriori Informazioni
                 <p>·DAL 18 DICEMBRE 2018 ABILITAZIONE MEDICO COMPETENTE - MASTER ABILITANTE ALLA FUNZIONE DI MEDICO COMPETENTE PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA.</p><p>·ENCOMIO. 13/07/2018. ASST VALTELLINA E ALTO LARIO.</p><p>·DAL16 SETTEMBRE 2017 DIRIGENTE MEDICO PRESSO ASST VALTELLINA E ALTO LARIO (DIPENDENTE FULL TIME - TEMPO DETERMINATO) – AREA TERRITORIALE TIRANO/BORMIO SERVIZIO DI IGIENE ED EPIDEMIOLOGIA.</p><p>·DAL 6 SETTEMBRE 2017 MEDICO SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA - UNIVERSITÀ DI <em>CATANIA</em></p><p>·DAL 01/08/2016 AL 30/07/2017 HO SVOLTO L’ATTIVITÀ DI VICE SINDACO E ASSESSORE PRESSO IL COMUNE DI CALTANISSETTA (DELEGHE: SANITA’, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, POLITICHE GIOVANILI E AMBIENTE).</p><p>·DAL 2009 AL 2013 HO SVOLTO L’ATTIVITÀ DI CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO IL COMUNE DI CALTANISSETTA (COMPONENTE COMMISSIONE SANITÀ E POLITICHE GIOVANILI)</p><p>·ISCRIZIONE ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA DAL 05/03/2013 SENZA INTERRUZIONE. NUMERO ISCRIZIONE 2803.</p><p>·GENNAIO 2013 - TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO REPARTO DI CHIRURGIA OSPEDALE VITTORIO EMANUELE(CATANIA)</p><p>·NEL 2012 SONO STATO NOMINATO PRESIDENTE DEL CDA DELLA CALTANISSETTA SERVICE IN HOUSE PROVIDING (SOCIETÀ PARTECIPATA DELLA PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA – LA SOCIETÀ SI OCCUPA DI MANUTENZIONE ORDINARIAE STRAORDINARIA DELLE STRADE PROVINCIALI E DELLA MANUTENZIONE DEL VERDE DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA – CIRCA 70 DIPENDENTI – HO ACQUISITO LA SOCIETÀ CON UN DEFICIT DI BILANCIO E MI SONO DIMESSO LASCIANDO IL BILANCIO IN ATTIVO).</p><p>·ABILITAZIONE PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO SECONDA SESSIONE 2012 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA.</p><p>·DICEMBRE 2012 – TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO STUDIO MEDICO DI MEDICINA GENERALE DOTT. AMATO SALVATORE (VIA CURIA 130,CATANIA)</p><p>·NOVEMBRE 2012 – TIROCINIO VALUTATIVO PER L’ESAME DI STATO PRESSO REPARTO DI MEDICINA INTERNA OSPEDALE VITTORIO EMANUELE (CATANIA)</p><p>·DAL 2006 AL 2007 - CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA</p>
            
        
         
             Corsi di Formazione e Convegni
             
                 Partecipazione Convegni e Corsi
                 <p>1.LA METODOLOGIA GLOBAL TRIGGER TOOL PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO:UN PROGETTO PER LA REGIONE SICILIANA (16/4/2015);</p><p>2.LO STRESS PSICO-FISICO NELL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ SANITARIA.(23-24-25 SETTEMBRE 2015);</p><p>3.NUOVE STRATEGIE SULL’OFFERTA VACCINALE ANTIINFLUENZALE E ANTI-PNEUMOCOCCICA (03/10/2015);</p><p>4.SCREENING ONCOLOGICI : STATO DELL’ARTEE PROSPETTIVE (20/10/2015);</p><p>5.INTEGRAZIONE OSPEDALE- TERRITORIO : REALTÀ SICILIANEA CONFRONTO (21/10/2015);</p><p>6.LE MALATTIE INFETTIVE EMERGENTI E RIEMERGENTI (21/10/2015);</p><p>7.SANA ALIMENTAZIONE (24/10/2015);</p><p>8.NUOVI ORIZZONTI IN GASTROENTEROLOGIA (10/11/2015);</p><p>9.TWO-WAYS COMMUNICATION IN THE FIELD OF VACCINATION . INTERNATIONAL SCHOOL OF</p><p>EPIDEMIOLOGY AND PREVENTIVE MEDICINE “GIUSEPPE D’ALESSANDRO” (DAL 5 AL 9</p><p>APRILE 2016);</p><p>10.CORSO TEORICO PRATICOBLS-D RIANIMAZIONE CARDIO POLMONARE ADULTI E PEDIATRICA (5/5/2016);</p><p>11. LE NOVITÀ CONDIZIONANO IL CALENDARIOVACCINALE ? COME OTTIMIZZARE LE VACCINAZIONI IN SICILIA (14/5/2016);</p><p>12.ESPERIENZE EUROPEE A CONFRONTO NELLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO(19/5/2016);</p><p>13.LA METODOLOGIA GLOBAL TRIGGER TOOL : UN PROGETTO PER LA REGIONE SICILIANA (20/5/2016);</p><p>14.VII FORUM SULLE VACCINAZIONI (18/6/2016);</p><p>15.EXCELLENCE IN PREVENTION AND EPIDEMIOLOGY IN PEDIATRY AGE (2/12/2016);</p><p>16.SPORT E SALUTE (10/11/2016);</p><p>17.LA PREVENZIONE ONCOLOGICA: NUOVE FRONTIERE (9/11/2016);</p><p>18.LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO:ESPERIENZE EUROPEE A CONFRONTO (31/5/2017);</p><p>19.GLOBAL TRIGGER TOOL METHODOLOGY : UN PROGETTODELLA REGIONE SICILIANA. (1/6/2017);</p><p>20.INSIEME AL SERVIZIODELLA VITA (30/06/2017).</p><p>21.VACCINAZIONE CONSOLIDARE I RISULTATI GUARDANDO A NUOVE FRONTIERE (13- 14 DICEMBRE 2018).</p><p>22.SIAVR – GESTIONEDELLE VACCINAZIONI (17/1/2019)</p><p>23.LE VISITE MEDICHE AZIENDALI ACCREDITAMENTO N5242 (50 CREDITIECM MED. DEL LAV.)</p><p>24.CORSO DI FORMAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA RETE INCLUSIVA DI SERVIZI DI PHC NEI DISTRETTI DELL’ASST NORD MILANO (64 ORE – 50 ECM – 18/11/2024)</p>
            
        
         
             Corsi di Formazione e Convegni
             
                 Partecipazione Convegni e Corsi
                 <p><br></p><p>25.ESPERIENZE DI ASSISTENZA E CURA TERRITORIALE – EDIZIONE UNICA (11/12/2023 – 2,8 ECM)</p><p>26.TECNICHE PER LA GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE E PSICOLOGIA DEL CONFLITTO (10/8/2023)</p><p>27.ANTICORRUZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: LE NOVITA’ IN TEMA DI SEMPLIFICAZIONE, PUBBLICITA’ , TRASPARENZA. (26/05/2023)</p><p>28.QUALE RUOLO DEGLI SPECIALISTI E DEI PROFESSIONISTI CONVENZIONATI NELLE CASE DI COMUNITA’(3 ECM – 2/10/2023)</p><p>29.CORSO DI FORMAIZONE GENERALE PER TUTTI I LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE ESICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (5,20 ECM – 22/12/2023)</p><p>30.LO SVILUPPO DEL DISTRETTO: TRA GIOCO DI SQUADRA E NUOVE COMPETENZE (5 ECM – 26/10/2023)</p><p>31.FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER DIRIGENTI IN MATERIA DI SICURE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (16 ORE)</p><p>32.PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATA ALL’ASSISTENZA (MODULO A – 28/03/2024)</p><p>33.NUOVO SISTEMA DI SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE INFETTIVE (10,40 ECM – 29/3/2024)</p><p>34.FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI IN MATERI ADI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO – RISCHIO ALTO (15,60 ECM – 2/4/24)</p><p>35.VIOLENZA DI GENERE: DAL RICONOSCIMENTO IN PRONTO SOCCORSO ALLA PRESA IN CARICO DAL TERRITORIO</p><p>36.PREVENZIONE E GESTIONE DELLE AGGRESSIONI AI DANNI DEL PERSONALE SANITARIO</p><p>37.CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE ASST NORD MILANO (24/5/2024)</p><p>38.FORMAZIONE SUL DOSSIER SANITARIO ELETTRONICO (12/8/2024)</p><p>39.CYBER SECURITY : PROTEZIONE DEI DATI E MISURE DI PREVENZIONE 12/8/2024</p><p>CORSO DI FORMAZIONE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (27/8/2024)</p><p>40.CORSO DI FORMAZIONE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (27/8/2024)</p><p>41.SGDT: FOCUS MIRATI AL MIGLIORAMENTO DELLA PERFORMANCE DI UTILIZZO DEL SISTEMA REGIONALE DEDICATO ALLA GESTIONE DEL TERRITORIO (16/09/2024)</p><p>42.PIAO 2024-2026 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA:APPROFONDIMENTO METODOLOGIA DI ANALISI, VALUTAZIONE E TRATTAMENTI DEI RISCHI CORRUTTIVI DEI PROCESSI DI COMPETENZA DELLE STRUTTURE AFFERENTI ALLE AREE TERRITORIALI AZIENDALI (15/10/2024)</p><p>43.CORSO DI TIPO 1-FOR: CORSO DI FORMAZIONE ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ DI LIVELLO 1 (27/11/2024)</p><p>44.PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE (ICA). MODULO B PRATICO (PNRR M6C2 2.2 B) (06/03/2025)</p><p>45.PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE (ICA). MODULO C (PNRR M6C2 2.2 B) (19/03/2025)</p>
            
        
         
             Corsi di Formazione e Convegni
             
                 PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CORSI COME RELATORE O DOCENTE
                 <p>1.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 10/02/2025 e 11/02/2025</p><p>2.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 18/09/2024</p><p>3.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NELL’ASST NORD MILANO 22/05/2024</p><p>4.DOCENTE – GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI NEI PRESIDI TERRITORIALI DELL’ASST NORDMILANO 10/10/2023</p><p>5.RELATORE – 75 CONGRESSO NAZIONALE DI PEDIATRIA –DAL29/05/2019 AL 1/06/2019</p><p>6.RELATORE – PEDIATRIA A CEFALU’ – 27-30 APRILE 2019</p><p>7.RELATORE – 75 CONGRESSO NAZIONALE DI PEDIATRIA – DAL 29/05/2019</p><p>8.RELATORE - PER”CORSO” INTERATTIVO IN PEDIATRIA. 5 – 8 SETTEMBRE 2018.</p><p>9.RELATORE – PEDIATRIA A CEFALÙ. 28 APRILE – 1 MAGGIO 2018.</p><p>10.DOCENTE - GIORNATE NISSENE DI IGIENE E MEDICINAPREVENTIVA. 15/12/2015</p><p>11.MODERATORE/RELATORE - PEDIATRIA A CEFALU’ . DAL 28/04/2016 AL 1/5/2016</p><p>12.DOCENTE - PROGRAMMA DI AUDIT INTERNI DEL S.I.A.N FORMAZIONE SUL CAMPO. 26/05/2016</p><p>13.DOCENTE - MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DELL’ATTIVITÀ NEGLI AMBULATORI VACCINALI.11/06/2016</p><p>14.RELATORE AL CICLO DI SEMINARI - RELAZIONE D’AIUTO:MEDICO E PAZIENTE. DAL 10 AL 28 MAGGIO 2016</p><p>15.COMPONENTE COMITATO TECNICO SCIENTIFICO - L’ETICHETTATURADEGLI ALIMENTI ALLA LUCE DELLA NUOVA NORMATIVA EUROPEA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AI PRODOTTI SENZA GLUTINE. 19/10/2015</p><p><br></p>
            
        
         
             CONCORSI
             
                 PARTECIPANTE
                 <p>1.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO AUSL IMOLA –</p><p>DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE IMOLA</p><p><br></p><p>2.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST PAVIA – IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA</p><p><br></p><p>3.VINCITORE DI CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST MELEGNANO DELLA MARTESANA</p><p><br></p><p>4.IDONEO CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO MINISTERO DELLA</p><p>SANITA’ COME DIRIGENTESANITARIO MEDICO IGIENISTA</p><p><br></p><p>5.IDONEO CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASST NIGUARDA AREA TERRITORIALE</p>
            
        
         
             Competenze di gestione e direttive
             
                 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
                 <p class="ql-align-justify">AVENDO RICOPERTO DIVERSI RUOLI NEL CAMPO DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, SONO IN GRADO DI GESTIRE IL SISTEMA DEL PERSONALE (STIPENDI, RILEVAZIONI PRESENZE, ASSENZE, SPESEE TRASFERTE, BUDGET DEL PERSONALE, GESTIONE TEMPI ED ATTIVITÀ LAVORATIVE PER CENTRI DI COSTO).</p>
            
        
         
             Competenze comunicative e interpersonali
             
                 ESPERIENZA IN AMBITO SOCIALE
                 <p class="ql-align-justify">AVENDO RICOPERTOVARI RUOLI NEL CAMPO DELL’ASSOCIAZIONISMO E DEL SOCIALE, HO ACQUISITO MATURITÀ ED ESPERIENZA IN AMBITO SOCIALE, AVENDO AVUTO MODO DI INTERAGIRE CON UN VASTO NUMERO DI PERSONE, TESSENDO LEGAMI IMPRONTATI SULLA SOLIDARIETÀ E SULLOSCOPO BENEFICO.</p>
            
        
         
             Competenze comunicative e interpersonali
             
                 RAPPORTI CON IL PUBBLICO
                 <p class="ql-align-justify">AVENDO UNA VASTA ESPERIENZA NEI RAPPORTI CON IL PUBBLICO, HO AVUTO MODO DI METTERMI IN RELAZIONE CON UN VASTO NUMERO DI PERSONE (GIOVANI ED ADULTI), ALLE QUALI HO CERCATO DI DARE IL MIO SOSTEGNO, METTENDO A DISPOSIZIONE LE MIE ATTITUDINI E LE MIE CAPACITÀ ACQUISITE NEL CORSO DEI MIEI STUDI UNIVERSITARI, NEL CAMPO DELLA POLITICA, DEL SOCIALE E NEI CONTATTI CON LA GENTE.</p>
            
        
         
             Competenze organizzative
             
                 ORGANIZZAZIONE, PIANIFICAZIONE
                 <p class="ql-align-justify">AVENDO SVOLTO ATTIVITÀ FORMATIVA PRESSO IL SERVIZIO DI EPIDEMIOLOGIA DELL’ ASP 2 DI CALTANISSETTA, HO AVUTO MODO DI PIANIFICARE ED ORGANIZZARE DIVERSE CAMPAGNE VACCINALI.</p><p class="ql-align-justify">HO ACQUISITO CONOSCENZE NELLA METODOLOGIA STATISTICA ED EPIDEMIOLOGICA, NEI SISTEMI INFORMATICI E NEI SISTEMI DI COMUNICAZIONE.</p><p class="ql-align-justify">HO ACQUISITO CONOSCENZE NELLA METODOLOGIA EPIDEMIOLOGICA PER IL CONTROLLO DEI RISCHI AMBIENTALI, MICROBIOLOGICI E DELLEMALATTIE INFETTIVE.</p><p class="ql-align-justify">AVENDO SVOLTOATTIVITÀ FORMATIVA PRESSO IL SIAN (SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI) DELL’ASP DI CALTANISSETTA, HO ACQUISITO COMPETENZE NELL’ORGANIZZARE, PROGRAMMARE E VALUTARE INTERVENTI DI VIGILANZA, ISPEZIONE E CONTROLLO DI ALIMENTI E BEVANDE E DI EDUCAZIONE ALIMENTARE.</p><p class="ql-align-justify">AVENDO SVOLTO ATTIVITÀ PRESSO LA DIREZIONESANITARIA AZIENDALE DELL’ASP2 DI CALTANISSETTA, HO ACQUISITO CONOSCENZE NEL PROGRAMMARE, GESTIRE E VALUTARE ANCHE SOTTO L’ASPETTO MANAGERIALE E DI ECONOMIA SANITARIA GLI INTERVENTI DI PREVENZIONE E PROGRAMMAZIONE.</p><p class="ql-align-justify"><br></p><p>.</p>
            
        
         
             Competenze organizzative
             
                 GESTIONE SOCIETARIA
                 <p class="ql-align-justify">AVENDO MATURATO ESPERIENZA NELLA GESTIONE SOCIETARIA, HO AVUTO MODO DI ACQUISIRE COMPETENZE NEL CAMPO AMMINISTRATIVO. AVENDO RICOPERTO IL RUOLO DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDIDI CATANIA, HO AVUTO MODO DI SVILUPPARE CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ED AMMINISTRATIVE RIVOLTE SOPRATTUTTO ALLE ESIGENZE DEGLI STUDENTI UNIVERSITARI DELL’ATENEO, DEL CORPO DOCENTI, DELL’EDILIZIA UNIVERSITARIA E DI TUTTO QUELLO CHE APPARTIENE AL CONTESTO UNIVERSITARIO DELLA CITTÀ DI CATANIA.</p>
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             DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) Il sottocritto Vito Margherita, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità.
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