
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2018/2019
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03318271214

Ragione
Sociale*

DGS S.P.A.

Sede Legale Comune* ROMA Cap* 00142

Indirizzo* VIA PAOLO DI DONO N. 73

E-mail @dgsspa.com

Telefono 065811893 .

Occupazione totale al
31/12/2019(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

477 Di cui
femmine*

101

Attività economica esercitata* 62.01.00 - Produzione di software non connesso all'edizione

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

METALMECCANICA - Industria

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2018 (I anno
biennio)

10 1 47 4 349 89 1 0 407 94 14 5

Entrate 10 0 13 1 136 32 0 0 159 33 4 2

Uscite 3 1 6 1 79 24 1 0 89 26 3 3

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2019 (II anno
biennio)

17 0 54 4 406 97 0 0 477 101 15 4

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2019 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 17 0 2 0 8 0

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 17 0 2 0 8 0

Quadri 54 4 3 0 9 1

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 54 4 3 0 9 1

Impiegati 370 93 25 7 104 29

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 67 12 6 3 12 4

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 96 18 4 0 29 7

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 40 14 4 0 6 1

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 86 20 4 0 30 8

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 42 14 5 3 14 3

METALMECCANICA - Industria 8°
Livello 1 1 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello 27 9 1 1 8 3



METALMECCANICA - Industria 10°
Livello 11 5 1 0 5 3

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 36 4 10 1 20 3

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello 23 3 0 0 18 3

METALMECCANICA - Industria 8°
Livello 11 1 6 1 1 0

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 1 0 3 0 1 0

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 1 0 1 0 0 0

TOTALE 477 101 40 8 141 33

di cui Disabili e Cat. Protette 15 4 3 0 4 2

METALMECCANICA - Industria 10°
Livello 1 1 1 0 1 1

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello 1 1 0 0 1 1

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 6 1 0 0 2 0

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 2 0 1 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 1 0 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello 2 0 1 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello 1 1 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello 1 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 17 0 54 4 347 87 0 0 418 91 11 1

di cui a Part Time 0 0 1 1 20 9 0 0 21 10 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 23 6 0 0 23 6 4 3

di cui a Part Time 0 0 0 0 8 2 0 0 8 2 1 1

Apprendistato 36 4 0 0 36 4 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 17 0 54 4 406 97 0 0 477 101 15 4

di cui Part Time 0 0 1 1 28 11 0 0 29 12 1 1

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 10 0 13 1 136 32 0 0 159 33 4 2

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio da altra
categoria 2 0 3 0 1 0 0 0 6 0 0 0

nuova assunzione 8 0 10 1 135 32 0 0 153 33 4 2

USCITE 3 1 6 1 79 24 1 0 89 26 3 3

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 2 0 3 0 1 0 6 0 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 3 1 4 1 76 24 0 0 83 26 3 3

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 3 1 4 1 65 18 0 0 72 20 1 1

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 0 0 9 4 0 0 9 4 2 2

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 8 6 0 0 8 6 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 2 0 21 2 89 15 0 0 112 17 4 2

numero totale ore di
formazione 16 0 318 16 2206 284 0 0 2540 300 48 16

.

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Quadri € 2.517.168,86 € 235.815,62

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 2.517.168,86 € 235.815,62

Impiegati € 9.447.865,33 € 2.115.230,80

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 2.417.422,32 € 413.717,69

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 2.740.058,84 € 430.362,81

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 999.260,68 € 334.500,16

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 1.851.276,78 € 395.964,60

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello € 749.439,91 € 264.259,14

METALMECCANICA - Industria 8°
Livello € 21.725,88 € 21.725,88

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello € 497.153,78 € 159.327,23

METALMECCANICA - Industria 10°
Livello € 171.527,14 € 95.373,29

Operai € 0,00 € 0,00



Apprendisti € 506.613,94 € 71.609,46

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello € 252.794,68 € 27.934,36

METALMECCANICA - Industria 8°
Livello € 223.492,75 € 43.675,10

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello € 6.269,23 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 24.057,28 € 0,00

Disabili e cat. protette € 348.204,41 € 53.944,17

METALMECCANICA - Industria 10°
Livello € 2.800,30 € 2.800,30

METALMECCANICA - Industria 9°
Livello € 11.321,59 € 11.321,59

METALMECCANICA - Industria 7°
Livello € 75.070,90 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 65.773,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello € 30.508,97 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 4°
Livello € 59.957,61 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 3°
Livello € 39.822,28 € 39.822,28

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 62.949,76 € 0,00

Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

€ 102.772,22
4° scaglione

retributivo € 82.255,08 € 102.772,22 3 0

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 20.699,64
3° scaglione

retributivo € 61.736,93 € 82.254,08 1 0

2° scaglione
retributivo € 41.218,79 € 61.735,93 11 0

1° scaglione
retributivo € 20.699,64 € 41.217,79 2 0



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo
anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 ROMA ROMA 12 0 32 3 268 63 0 0 312 66 13 3



COMM : 20200511152115799


