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The Healthcare Partner

OGGETTO: Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA —
NEXTGENERATION EU M6 C2 1.1.1 DIGITALIZZAZIONE DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE (DEA DIPARTIMENTI DI
EMERGENZA E ACCETTAZIONE DI LIVELLO | E IlI). ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO ARIA_2022_012 PER
L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI APPLICATIVI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI — SANITA DIGITALE — SISTEMI
INFORMATIVI CLINICO ASSISTENZIALI — LOTTO 1 CARTELLA CLINICA ELETTRONICA ED ENTERPRISE IMAGING -
NORD. CIG MASTER CONSIP: 8765571A03P.0. SESTO SAN GIOVANNI CIG 9750436A52 - CUP E49)22001420005P.0.
BASSINI CIG 97504852C4 -CUP E79)22001290005- AS 3133140

RELAZIONE Al FINI DELOTTEMPERANZA DELLA LEGGE 68/1999

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

I sottoscritto scar Fruet, |

in qualita di Procuratore Speciale (giusta Procura del

23/10/2013 repertorio n. 9.226 — atto n. 6.465 del Notaio dr. Guglielmo Giovanni Reina, poteri esplicitati in visura),
della societa GPI S.p.A. con sede legale in Trento (TN), Via Ragazzi del ‘99 n. 13, CAP 38123, Codice Fiscale
01944260221, P.IVA 01944260221, telefono 0461/381.515, fax 0461/381.599, e-mail info@gpi.it, pec gpi@pec.gpi.it,

consapevole delle responsabilita civili e penali a proprio carico scaturenti in caso di false e reticenti dichiarazioni, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e in conformita alle vigenti disposizioni di Legge

DICHIARA

» Che GPIS.p.A. & in regola con gli obblighi previsti dalla Legge 68/1999,

» che ha provveduto ad inviare apposito prospetto in data 30/01/2025.

> Che non é mai stata sanzionata o sottoposta a provvedimenti inerenti il mancato rispetto di quanto previsto
dalla normativa oggetto della presente relazione.

Di seguito si riporta l'estratto della denuncia presentata relativa alla situazione al 31/12/2024 inviata alle
rappresentanze sindacali
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Tipo comunicazions

01 - Prospette informative

Codice ione 1802225B800101842
Data invio 30¥D1/2025 00-07:10
Protocolle sistema 0002087e
Quadro 1
Dati prospetio
Data riferimento prospetto 322024
N lavoratori in forza nazionale 4883

Categoria azienda L. 68/99 art. 3¢ 1

A - Olire i 50 dipendenti

Prospetto presentato dafla Capogruppo

5

Codice fiscale Capogruppo 01844280221
Capogruppo estara N
Dati aziendali

Tipologia dichiarante

D - Datore lavore privato appartenente 3 gruppo di imprese

Codice fiscale

01g4426022

Denominazione

GPISPA

Settore £2.01.00 - Produzione di software non connesso a'edizions
CCNL 1810 - METALMECCANICA - Industria

Comune sede legale L378 - TRENTO

Cap sede legale 22100

Indirizzo sede legale

ViA RAGAZZI DELBEN 13

Telefono sede legale 0451331650
Fax sede legale 0441822171
PEC sede legale hribgpid

Codice fiscale referente

Cognome referente

MNome referente

Indirizzo referente

Comune

CAP referents

Telefono referente

Fax referente

E-mail referente

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale SCR

Sospensione per mobilita
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Compensazioni intergruppo dichiarate dall'azienda
Provincia Provincia Compensazione CF azienda appartenente al gruppo Categoria compensazione N° lavoratori o
BARI D58 - ROMA DET16110863 R- 2
BELLUNO 058 - ROMA DBT16110263 R- 1
BIELLA D58 - ROMA DBT16110063 R- 1
BOLOGNA D58 - ROMA 08716110263 R- 4
CATANZARD 058 - ROMA OET16190863 R-Ri 2
MILAND 058 - ROMA DBT16110263 R- 7
MODENA DEE - ROMA DB7T16110082 R- 1
PADOVA D55 - ROMA 08716110263 R- 5
PALERMO D58 - ROMA DBT16110263 R-Ri 2
REGGID EMILIA 052 - ROMA DET16190863 R- 1
TREVISO DEE - ROMA DB7T16110882 R- 2
VENEZIA 058 - ROMA DET16110063 R- 3
VENEZA 27 - VENEZIA D3237250073 R-Ri 2
VERONA 060 - FROSINONE DET16110283 R- 5
VICENZA DEE - ROMA DB7T16110082 R- 1
Dettaglio riepiloghi compensazioni
Provincia Provincia Compensazione Categoria compensazione N* lavoratori Categoria soggetto
AGRIGENTD D42 - ANCOMNA E - Eccedenza 1 D - Disabile
ANCONA 084 - AGRIGENTC R - Riduzions 1 D - Disahile
AREFZO 08¢ - CHIETI R - Riduzione 1 D - Disabile
CATANIA 052 - LATINA R - Riduzione 3 D - Disabile
CHIETI 051 - AREZZD E - Eccedenza 1 D - Disabile
FIRENZE 080 - FROSINONE R - Riduzione 2 D - Disabile
FROSINONE D48 - FIRENZE E - Eccedenza 2 D - Disabile
LATINA BT - CATANIA E - Eccedenza 3 D - Disabile
MATERA 085 - SALERMO R - Riduzicne 1 D - Disabile
PARMA 05E - ROMA, R - Riduzione 2 D - Disabile
PISA 057 - RIET] R - Riduzions 4 D - Disahile
POTENZA 0658 - VITERBO E - Eccedenza 2 D - Disabile
RIETI D50 - PISA E - Eccedenza 4 D - Disabile
ROMA 034 - PARMA E - Eccedenza 2 D - Disabils
ROMA 032 - TRENTO E - Eccadenza 18 D - Disahbile
SALERNO 077 - MATERA E - Eccedenza 1 D - Disabile
SASSARI 008 - SAVONA E - Eccedenza D - Disabile
SAVONA 030 - SASSARI R - Riduzione 1 D - Disabile
TERAMO 001 - TORIND E - Eccedenza 4 D - Disabile
TORING DE7 - TERAMIO R - Riduzione 4 D - Disabile
TRENTO 058 - ROMA, R - Riduzione 18 D - Disabile
TRIESTE 030 - UDINE E - Eccedenza 1 D - Disabile
UDINE 032 - TRIESTE R - Riduzione 1 D - Disabile
VITERED 076 - POTENZA R - Riduzione 3 D - Disabile
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