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VISTA:
- la normativa di riordino del Servizio Sanitario Nazionale di cui al D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss. 

mm. e ii., in particolare gli articoli 3 e 3 bis;
-  il D.Lgs 4 agosto 2016, n. 171 ”Attuazione della delega di cui all'articolo 11, comma 1, lettera p), della leg-

ge   7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria”;
- la L. 6.11.2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nel-

la pubblica amministrazione” e il D.Lgs. n. 8.4.2013, n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,  
a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- la l.r. 30 dicembre 2009, n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità” e ss. mm. e ii. e, in par-
ticolare, gli artt. 12 e 13;

RICHIAMATE le deliberazioni della Giunta Regione Lombardia:
- 10 dicembre 2015, n. X/4478, con la quale è stata costituita a partire dal 01 gennaio 2016 l’Azienda Socio  
Sanitaria Territoriale Nord Milano, avente autonoma personalità giuridica pubblica e autonomia organizzati -
va, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, con sede legale in Sesto San Giovanni, Via-
le Giacomo Matteotti n. 83 – 20099 Sesto San Giovanni;
- 22 giugno 2023 n. XII/492, con la quale il dott. Tommaso Russo è stato nominato Commissario Straordina-
rio dell’ASST Nord Milano, con scadenza al 31 dicembre 2023;

VISTA la Deliberazione 21 dicembre 2023, n. XII/1630 “Determinazioni in ordine alla direzione dell’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano”, con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato il  
dott. Tommaso Russo, quale Direttore Generale dell’ASST Nord Milano con decorrenza dal 01 gennaio 2024 
fino al 31 dicembre 2026, fatta salva la verifica intermedia dopo i primi ventiquattro mesi;

ATTESO che, con la predetta D.G.R. sono stati assegnati al Direttore Generale i sotto elencati obiettivi di 
mandato, da realizzare con riferimento alle risorse che verranno annualmente stabilite con i provvedimenti  
che definiscono le regole di gestione del servizio socio sanitario e che saranno, pertanto, declinati annual -
mente in maniera specifica:
- attuazione integrale delle progettualità previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza con le tempisti-

che previste dall’Assessorato al Welfare; 
- attuazione delle indicazioni regionali per la realizzazione delle attività e dei progetti del Piano Integrato So-

cio Sanitario Lombardo;
- messa a regime del CUP unico regionale secondo le tempistiche individuate dall’Assessorato al Welfare;
- piena ed integrale attuazione degli obiettivi stabiliti annualmente in materia di contenimento dei tempi di at -

tesa delle prestazioni;
- attuazione delle indicazioni regionali in ordine all’organizzazione del sistema di emergenza urgenza e al 

riordino delle reti clinico organizzative;
- collaborazione nella realizzazione delle azioni necessarie alla buona riuscita delle Olimpiadi invernali del 

2026;

RICORDATO che l’art. 13, comma 1, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, prevede la nomina, da  
parte del Direttore Generale, del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sociosanita-
rio, da individuarsi fra coloro che sono inseriti nei rispettivi elenchi dei candidati idonei ai sensi della normati-
va vigente;

DATO ATTO che, ai fini della nomina dei Direttori Amministrativo, Sanitario  Socio Sanitario, nel rispetto delle  
disposizioni regionali, si procederà alla verifica preventiva in merito ai candidati prescelti sulla sussistenza ed 
il mantenimento  dei requisiti che hanno determinato l’inserimento nei rispettivi elenchi degli idonei tramite  
l’acquisizione di tutta la documentazione a conferma delle dichiarazioni rilasciate nel c.v. redatto sotto forma 
di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, anche con riferimento alle cause di inconferibilità e incom-
patibilità previste dalla normativa vigente;

DATO ATTO che nel rispetto delle indicazioni fornite dalla Direzione Generale Welfare con la nota e-mail, in 
data 22 dicembre 2023, al fine di garantire la continuità nella gestione complessiva degli Enti Sanitari, con 
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deliberazioni adottate in data odierna, il Commissario Straordinario di ASST Nord Milano ha prorogato i con-
tratti in essere, scadenti il 31 dicembre 2023, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario fino al 15 
gennaio 2024 e ha provveduto ad individuare la dott.ssa Domenica Luppino quale Direttore Amministrativo 
facente funzioni, con decorrenza 1° gennaio e fino al 15 gennaio 2024;

RITENUTO, pertanto, di riservarsi di procedere, con successivi provvedimenti, alla nomina dei Direttori Am-
ministrativo, Sanitario e Sociosanitario;

RILEVATO, infine, che al suddetto Direttore Generale, in relazione al proprio mandato, si applicheranno le 
condizioni contrattuali approvate dalla Giunta Regionale nella seduta del 30 dicembre 2020 (provvedimento 
n. XI/4159 “Modifica dello schema tipo di contatto di prestazione d’opera intellettuale per i Direttori Generali  
delle strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche e dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera in-
tellettuale per i direttori amministrativi, sanitari e sociosanitari delle strutture sanitarie e socio sanitarie pub-
bliche”);

VERIFICATO che il predetto schema tipo di contratto, ai sensi dell’art. 12, comma 9, della legge regionale 30 
dicembre 2009, n. 33 e ss. mm.:
-  fissa,  all’art.  5,  il  trattamento  economico  annuo  omnicomprensivo  del  Direttore  Generale  in  Euro 
154.937,06;
- stabilisce, all’art. 6, comma 3, la percentuale di incremento annuo del predetto compenso, commisurata al  
grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, nel limite massimo del 20%, pari ad Euro 30.987,41;

DATO ATTO che il conseguente costo annuo, pari a Euro 185.924,47 oltre oneri previdenziali e IRAP, relati-
vo al trattamento economico annuo omnicomprensivo spettante al Direttore Generale per le funzioni svolte 
(tale cifra è comprensiva della percentuale massima del 20% dovuta in relazione al grado di raggiungimento 
degli obiettivi fissati) è annotato ai conti di bilancio indicati nel parere contabile allegato al presente provvedi -
mento;

SU PROPOSTA del Responsabile f.f. della S.C. Affari Generali e Legali, il quale attesta la legittimità e rego-
larità tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli 
atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla S.C. Bilancio Programmazione Finanziaria e Conta-
bilità le annotazioni contabili inerenti al presente provvedimento, come riportato nel parere contabile, qui alle-
gato

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della deliberazione 21 dicembre 2023, n. XII/1630 “Determinazioni in ordine alla direzio-
ne dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano”, con la quale la Giunta Regione Lombar-
dia ha nominato il dott. Tommaso Russo, quale Direttore Generale dell’ASST Nord Milano con decorrenza 
dal 01 gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2026;

 

-   di prendere, altresì, atto dell’assegnazione dei sotto elencati obiettivi di mandato da realizzare con riferi-

Pag.2



mento alle risorse che verranno annualmente stabilite con i provvedimenti che definiscono le regole di ge-
stione del servizio socio sanitario e che saranno, pertanto, declinati annualmente in maniera specifica:

- attuazione integrale delle progettualità previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza con le tem-
pistiche previste dall’Assessorato al Welfare; 
- attuazione delle indicazioni regionali per la realizzazione delle attività e dei progetti del Piano Integrato 
Socio Sanitario Lombardo;
- messa a regime del CUP unico regionale secondo le tempistiche individuate dall’Assessorato al Welfa-
re;
- piena ed integrale attuazione degli obiettivi stabiliti annualmente in materia di contenimento dei tempi di  
attesa delle prestazioni;
- attuazione delle indicazioni regionali in ordine all’organizzazione del sistema di emergenza urgenza e al 
riordino delle reti clinico organizzative;
- collaborazione nella realizzazione delle azioni necessarie alla buona riuscita delle Olimpiadi invernali del 
2026;

- di dare atto che, nel rispetto delle indicazioni fornite dalla Direzione Generale Welfare con la nota e-mail 
in data 22 dicembre 2023, al fine di garantire la continuità nella gestione complessiva degli Enti Sanitari, 
con deliberazioni adottate in data odierna, il Commissario Straordinario di ASST Nord Milano ha proroga-
to i contratti in essere, scadenti il 31 dicembre 2023, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario 
fino al 15 gennaio 2024 e ha provveduto ad individuare la dott.ssa Domenica Luppino quale Direttore Am-
ministrativo facente funzioni, con decorrenza 1° gennaio e fino al 15 gennaio 2024;

-   di riservarsi di procedere, con successivi provvedimenti, alla nomina dei Direttori Amministrativo, Sanitario 
e Sociosanitario, nel rispetto delle disposizioni regionali, procedendo alla verifica preventiva in merito ai  
candidati prescelti sulla sussistenza ed il mantenimento  dei requisiti che hanno determinato l’inserimento 
nei rispettivi elenchi degli idonei tramite l’acquisizione di tutta la documentazione a conferma delle dichia-
razioni rilasciate nel c.v. redatto sotto forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, anche con 
riferimento alle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dalla normativa vigente;

-   di dare atto che al suddetto Direttore Generale, in relazione al proprio mandato, si applicheranno le condi-
zioni contrattuali approvate dalla Giunta Regionale nella seduta del 30 dicembre 2020 (provvedimento n. 
XI/4159 “Modifica dello schema tipo di contatto di prestazione d’opera intellettuale per i Direttori Generali  
delle strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche e dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera  
intellettuale per i direttori amministrativi, sanitari e sociosanitari delle strutture sanitarie e socio sanitarie  
pubbliche”);

- di dare atto che il conseguente costo annuo, pari a Euro 185.924,47 oltre oneri previdenziali e IRAP, rela-
tivo al trattamento economico annuo omnicomprensivo spettante al Direttore Generale per le funzioni 
svolte (tale cifra è comprensiva della percentuale massima del 20% dovuta in relazione al grado di rag-
giungimento degli obiettivi fissati) è annotato ai conti di bilancio indicati nel parere contabile allegato al 
presente provvedimento;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’e-
secuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge  
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi del -
l’art. 17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

Pag.3



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dott. Tommaso Russo

Nominato con DGR n. XII/492 del 22/06/2023
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Proposta n° 1139 del 29/12/2023

OGGETTO: PRESA D 'ATTO  DELLA DELIBERAZIONE  DELLA GIUNTA REGIONE 
LOMBARDIA  XI I /1630  DEL 21.12.2023  RELATIVA ALLA NOMINA DEL 
DIRETTORE  GENERALE  DELL 'ASST  NORD  MILANO .  PROVVEDIMENTI 
CONSEGUENTI

Parere Contabile

Parere : Favorevole
Data :  29/12/2023

Note:  

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A 

Eco 700500002 Direzione Generale San 185.924,47 2026 01/01/2026 31/12/2026

Eco 700500002 Direzione Generale San 185.924,47 2025 01/01/2025 31/12/2025

Eco 700500002 Direzione Generale San 185.924,47 2024 01/01/2024 31/12/2024



RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 1115 / 2023 DEL 29/12/2023

OGGETTO: presa d'atto della deliberazione della giunta regione lombardia 
xii/1630 del 21.12.2023 relativa alla nomina del direttore generale dell'asst 
nord milano. provvedimenti conseguenti

La presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale, 
come  previsto  dalle  norme  vigenti,  dal  giorno  29/12/2023  al  giorno 
16/01/2024.


