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PREMESSO che il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di  
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministra-
zioni” prevede, all’art. 14, la nomina da parte di ogni Pubblica Amministrazione di un “Organismo indipenden-
te di valutazione della performance”;

CONSIDERATO che la Giunta Regione Lombardia, con D.G.R. XI/4942 del 29 giugno 2021:
- ha approvato il documento “Determinazioni in ordine alla disciplina dei Nuclei di Valutazione delle strutture 

sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico”; 
- ha stabilito che le procedure di rinnovo dei Nuclei di Valutazione di cui trattasi devono essere concluse en-

tro il 31 luglio 2021 al fine di garantire l’operatività dei nuovi organismi a partire dal 1 settembre 2021;

RICORDATO che con deliberazione 9 luglio 2021, n. 605, questa Azienda ha approvato l’emissione di un av-
viso pubblico, redatto in conformità alle indicazioni contenute nella D.G.R. n. XI/4942/2021, per la raccolta 
delle candidature da parte degli interessati a far parte del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni/performan-
ce;

DATO ATTO che il predetto avviso (riportante, quale termine di scadenza per la presentazione delle candida-
ture, la data del 22 luglio 2021) è stato pubblicato sul sito internet aziendale  www.asst-nordmilano.it e sul 
portale Welfare di Regione Lombardia in data 9 luglio 2021;

RILEVATO che, entro il termine di scadenza previsto dall’avviso, sono pervenute le candidature da parte di  
n. 47 soggetti interessati (come da elenchi conservati agli atti);

ATTESO che, a seguito della disamina dei curricula presentati dai candidati, tenuto conto sia della formazio -
ne sia dell’esperienza professionale maturata nei campi del management, della pianificazione e controllo del-
la gestione e della misurazione e valutazione delle performance e dei risultati conseguiti, il Direttore Genera -
le con nota prot. 21378 del 27 luglio 2021 ha comunicato alla U.O.C. Affari Generali di aver individuato, quali  
componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni di questa ASST, i seguenti professionisti:
- dott. Mauro Agnello (componente esterno);
- dott.ssa Marina Cancellieri (componente appartenente al personale della Giunta Regionale);
- dott. Mario Del Vecchio (componente esterno);
ritenendo che tale composizione potrà assicurare un livello di professionalità del Nucleo di Valutazione delle 
Prestazioni, nel suo complesso, idoneo allo svolgimento delle sue funzioni;

EVIDENZIATO che per la dipendente appartenente al personale della Giunta Regionale la nomina a compo-
nente del Nucleo di Valutazione è subordinata all’autorizzazione della struttura regionale competente in ma-
teria di personale;

RICHIAMATO quanto stabilito dalla D.G.R. XI/4942/2021, e più precisamente che: 
- la durata in carica del Nucleo di Valutazione sarà di tre anni, decorrenti dalla data del suo insediamento, e i  

componenti potranno essere rinnovati, una sola volta, presso lo stesso ente, previo avviso pubblico;
- il Nucleo di Valutazione, nel corso della seduta di insediamento, procederà alla nomina del proprio Presi-

dente;
- al presidente e ai componenti del Nucleo di Valutazione dovrà essere corrisposta un’indennità annua lorda  

omnicomprensiva corrispondente ad un importo non superiore al 70%, oltre IVA se dovuta, dell’indennità 
spettante ai rispettivi componenti dei collegi sindacali stabilita ai sensi dell’art. 12, comma 14 della L.R.  
33/2009, commisurato alla complessità dell’ente sanitario, con esclusione di ogni rimborso spese;

PRECISATO che ci si riserva con successivo provvedimento:
- di prendere atto della data di insediamento del Nucleo di Valutazione, data da cui decorre il mandato trien-

nale del medesimo;
- di prendere atto della nomina del Presidente del Nucleo di Valutazione da parte dei componenti dello stes-

so;
- di indicare i compensi per i componenti del Nucleo di Valutazione ed il relativo impegno di spesa, in linea 

con quanto stabilito dalla succitata D.G.R. XI/4942/2021;



SU  PROPOSTA del  Responsabile  della  U.O.C.  proponente  il  quale  attesta  la  legittimità  e  regolarità 
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie l’attestazione 
che il presente provvedimento non comporta né oneri né introiti, come riportato nel parere contabile, conser-
vato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

- d e l i b e r a -

per le motivazioni esposte in premessa:

- di nominare il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni/performance di ASST Nord Milano nella seguente 
composizione:

- dott. Mauro Agnello (componente esterno);
- dott.ssa Marina Cancellieri (componente appartenente al personale della Giunta Regionale);
- dott. Mario Del Vecchio (componente esterno);

- di prendere atto che, ai sensi della D.G.R. XI/4942 del 29 giugno 2021, la nomina della dott.ssa Marina  
Cancellieri, appartenente al personale della Giunta Regionale, è subordinata alla preventiva autorizzazione 
della struttura competente in materia di personale di Regione Lombardia;

- di stabilire che l’incarico triennale conferito con il presente provvedimento decorrerà dalla data di insedia-
mento del Nucleo di Valutazione e che i componenti potranno essere rinnovati una sola volta, presso lo 
stesso ente, previo avviso pubblico;

- di dare atto che il Nucleo di Valutazione, nel corso della prima riunione, procederà alla nomina del proprio  
Presidente;

- di riservarsi con successivo provvedimento:
- di prendere atto della data di insediamento del Nucleo di Valutazione, data da cui decorre il mandato  

triennale del medesimo;
- di prendere atto della nomina del Presidente del Nucleo di Valutazione da parte dei componenti dello  

stesso;
- di indicare i compensi per i componenti del Nucleo di Valutazione ed il relativo impegno di spesa, in li -

nea con quanto stabilito dalla succitata D.G.R. XI/4942/2021;

- di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’esecu-
zione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art. 
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini


