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DA MARZO 2020 IN CORSO
ASST NORDMILANO

Presidio Ospedaliero Bassini

Coordinatore infermieristico nel corso dell'ondata pandemica di diverse Unita Operative di
nuova istituzione; Medicina Covid ad Alta intensita, Medicina Covid a Bassa intensita,
Chirurgia Multispecialistica, Chirurgia Covid Multispecialistica.

Presidio Ospedaliero Sesto San Giovanni

Apertura e coordinamento di Unita Operativa di Chirurgia Generale in un reparto creato ex
novo a causa delle richieste determinate dalla pandemia da Covid-19

DA GENNAIO 2009 AD 0GGI
ASST NORDMILANO (Ex AzIENDA OSPEDALIERA ICP)

Presidio Ospedaliero Bassini
Coordinatore Infermieristico presso I'Unita Operativa di Chirurgia Generale

DA MARZO 2005 A FINE DICEMBRE 2008
Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza

Presidio Ospedaliero Bassini
Infermiere e infermiere facente funzioni presso I'Unita di Urologia /Orl / Ginecologia
Febbraio 2010 incarico di Coordinamento

DA APRILE 2004 A FEBBRAIO 2005

Azienda Ospedaliera San Paolo Milano

Infermiere presso I'Unita Operativa di Clinica Medica
Infermiere referente Day Hospital Clinica medica

FORMAZIONE CONTINUA IN MEDICINA: nel corso degli anni di lavoro ho sempre seguito
corsi obbligatori e facoltativi al fine di accrescere le mie conoscenze e competenze. Di
particolare rilevanza nell'ultimo anno si segnalano:

- Nightingale Challenge: promuovere la leadership infermieristica e ostetrica. Corso
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accreditato da ASST NordMilano, incentrato sulle competenze avanzate nel quadro
sanitario moderno

- Campagna Vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti
SARS-Cov-2/Covid-19. Organizzato dall'Istituto Superiore di Sanita. A seguito del
corso ho conseguito I'abilitazione a somministrare il vaccino in oggetto a
popolazione adulta.

- Laresponsabilité in ambito sanitario: orientarsi nella complessita -elearning

29 settembre 2009 (ANNO ACCADEMICO 2007-2008)
UNIVERSITA' CARLO CATTANEO - LIUC presso CASTELLANZA
MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO: MANAGEMENT E FUNZIONI DI
COORDINAMENTO PER LE PROFESSIONI SANITARIE
Aree delle professioni Infermieristiche / ostetriche
Con I'elaborato dal titolo “LA MOTIVAZIONE PERSONALE E L'ESSERE LEADER: ANALIS|
TRA GLI ISCRITTI Al MASTER PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE
PROFESSIONI SANITARIE"

25 Marzo 2004 (ANNO ACCADEMICO 2002-2003)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO - Facolta di medicina e chirurgia
LAUREA IN INFERMIERISTICA CON PIENI VOTI ASSOLUTI E LODE

Tesi di laurea dal titolo “LA FORMAZIONE CONTNUA AL BIVIO: L'INGRESSO DELL'ECM ED
IL PERSONALE INFERMIERISTICO DELL'AZIENDA OSPEDALIERA SAN PACLO"

13 LUGLIO 2000 (ANNO SCOLASTICO 1999/2000)

LICEO GIULIO CASIRAGHI DI CINISELLO BALSAMO

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE LICEO SCIENTIFICO
CON VALUTAZIONE 88/100.

Madrelingua: italiano.
Inglese livello B1

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra figure diverse; oltre al ruolo di coordinatore e infermiere in ospedale ho infatti
lavorato presso bar e ristorante a conduzione familiare, giocato a pallacanestro da
professionista, sono stata ufficiale di campo presso la Fip e dirigente in varie squadre sportive di
calcio. Tutte queste esperienze mi hanno consentito di affinare la mia naturale predisposizione
alla leadership, di riconoscere e rispettare le gerarchie e di sviluppare un sempre migliore livello
di empatia con i miei collaboratori.

Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alla
tipologia dell'utenza.

Capacita di guidare e coordinare il gruppo, organizzando le varie attivita a breve e lungo
termine. Durante la pandemia da Sars-cov-2 si & reso necessario un frequente cambio di
tipologia di pazienti assistiti, oltre che di reparto in senso strutturale del termine; in queste
occasioni ho dimostrato di avere capacita di organizzare rapidamente setting differenti, anche in
situazioni di stress, di ri-pianificazione e programmazione degli obiettivi, con buoni risultati finali.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office.
Buona capacita di navigare in Internet; apprendo rapidamente I'utilizzo di nuovi applicativi
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CAPACITA E COMPETENZE Vari corsi di disegno e pittura, corso di chitarra e ricamo che hanno affinato le capacita creative
ARTISTICHE che utilizzo nel problem solving quotidiano.

PATENTE O PATENTI Automobilistica (patente B)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

‘In fede _
Silvia N 9a Sala
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