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CURRICULUM
FORMATIVO E PROFESSIONALE -
TITOLI
DI STUDIO E DI CARRIERA

Elisa Arch. Colzani

italiana

04.08.1970

1989 Diploma di Maturita Classica - Istituto Marcelline — P.za Tommaseo 1 — Milano
1998 Diploma di Laurea in Architettura indirizzo ‘urbanistica’ - Politecnico di Milano
1999 Abilitazione all'esercizio della Professione di Architetto — Politecnico di Milano

1998-1999 ‘la gestione del progetto edilizio integrato’ ~ FSE (Fondo sociale europeo)
patiocinato dalla Regione Lombardia

Laurea in Architettura VV.0. 4/S ed Abilitazione alla Professione

Responsabile/Addetto Servizio di Prevenzione e Protezione

Colzani Arch. Eiisa



TITOL! DI CARRIERA - ESPERIENZA LAVORATIVA - SERVIZI RES] PRESSO
PUBBLICHE AMMINISTRAZION!

v' SERVIZI RESI

1) dal 02.04.2001 a tuttoggi: in ruoli di Addetto o di Responsabile Servizio Prevenzione e

come di seguito specificato:

Aziende

Servizio Prevenzione e Protezione » Ruolo

 Addetto

" Responsabile

* Addetto

Responsabile

Addetto

Addetto

* Nome e indirizzo dell'attuale datore
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con qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale -

. orefsettimana e
incarico di RSPF Fondazione IRCCS Besta di

- ICP + referente Qualita per il SPP

categoria D ~ contratto a tempo indeterminato ~ 36 |

Wilano -
con la qualifica di Dirigente Architetto - contratto a
tempo determinato — 40 ore/settimana

+ con qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale —

- categoria D + incarico di posizione organizzativa ' istituti Clinici di

! Perfezionamento

1 (A.0.ICP)

' incarico temporaneo di RSPP PP.0O. Buzzi e |
- CTO  sostituzione Dirigente in aspetfativa -
- Deliberazione AQ ICP n. 301 del 26.06.2007

di “referenie area prevenzione e protezione” AQO

— contratto a tempo indeterminato — 36 ore/settimana

Collaboratore Tecnico Professionale — categoria D

- — contratio a tempo indeterminato - 36 ore/settimana
- mobilita da ASP "Golgi-Redaelli" a A.O. .C.P.

con qualifica di:
Collahoratore Tecnico Professionale — categoria D

. —contratio a tempo indeterminato ~ 36 orefsettimana
- con qualifica di:

- Assistente  Amministrativo —
. 02.04.2001 al 30.09.2002

. Attribuzione delle mansioni superiori al posto di

categoria C dal !

Collaboratore Amm.vo Professionale — categoria D :
dal 01.10.2002 al 31.12.2003

- Collaboratore Tecnico Professionale — categoria D dal -
: 01.01.2004
. —contratto a tempo indeterminato — 36 ore/settimana

di lavoro

Colzani Arch. Elisa

i Amministrazione

| ASST Nord Milano

Fondazione IRCCS Istituio
| Carlo Besta di Milano

Azienda Cspéﬁaliera

ASP. (Az‘iend‘a di Servizi alla

Persona) Golgi-Redaelli (gia

Il.PP.A.B. ex E.C.A. di Milano)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Nord Milano
Sede legale Viale Matteotti 83 - 20099 Sesto San Giavanni

delle :

Protezione — Sanita

Periodo

dal 15.06.2016
- atutt'oggi

' dal 03.02.2014
al 14.06.2015

dal 01.03.2008
al 02.02.2014

dal 13.09.2007
al 21.03.2008

dal 01.12.2006

al 12.09.2007

dal  02.04.2001
al 30.11.2006



* Tipo di azienda o setfore L'ASST Nord Milano si ¢ costituita il 1 gennaio 2016 in atiuazione della Legge
Regionale 11 agosto 2015 ~ n. 23 * Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo" e comprende I'Ospedale Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo,
[Ospedale Citta di Sesto San Giovanni, la rete dei Poliambulatori di Milano e del
Nord Milano ed i Distretti 6 e 7 (Consultori Familiari, SeRD, NOA dei Comuni di
Bresso, Cinisello Balsamo, Cologno Monzese, Cormano, Cusano Milanino, Sesto
San Giovanni).

L'attuale Azienda Socio Sanitaria Territoriale origina dall'Azienda Ospedaliera Istituii
Clinici di Perfezionamento di Milano, che comprendeva dal 2005 I'Ospedale dei
Bambini Vittore Buzzi di via Castelvetro e il CTO- Centro Traumatologico
Ortopedico di via Bignami, entrambi a Milano. Fino all'anno 2005, facevano parte
degli ICP - Istituti Clinici di Perfezionamento (fondati nel 1906 da Iuigi Mangiagalli)
Mstituto Ostetrico Ginecologico o Clinica Mangiagalli, la Clinica Pediatrica De
Marchi, la Clinica del Lavoro Luigi Devoto, la Clinica Ocontoiatrica ed altre strutture
della sede storica di via Commenda.

* Principali mansioni e responsabilita Svolgimento dei compiti in capo al Servizio di Prevenzione e Protezione ~ settore
Sanita ossia:

° supporto nellorganizzazione operativa delle attivita del SPP od
esecuzione diretta delle attivity stesse (quali raccolia dati sopralluoghi,
redazione di verbali/pareriicomunicazioni);

v supporto nella gestione tecnica e operstive del sistema aziendale di
prevenzione e sicurezza dai rischi sul lavoro {sia a livello interno aziendale
sia nell'ambito dell'art. 26 — ad esempio: DUVRI, convenzioni, tirocini);

o individuazione e valutazione dei fattori dli iischio, quali ad esempio: luogh
di lavoro, attrezzature di lavoro, movimentazione manuale carichi, attivita
finalizzate alla valutazione dei rischi: biologico, chimico, gas anestatici:

o individuazione delle misure preventive e protettive per la sicurezza e
salubrita degli ambienti di lavoro e dei relativi sistemi di controllo:

o elaborazione delle procedure di sicurezza:

e pariecipazione alla elaborazione dei programmi di informazione e
formazione dei lavoratori:

o atfivita direlta di informazione, formazione e addestramento {vedi
paragrafo “docenza in corsi di formazione e aggiornamento”);

°  partecipazione alle consultazioni in materia della tutela della salute & dell
sicutezza, inclusa la riunione periodica ex art, 35.

2} Inoltre;

[Azienda | Quaifica T Periodo
Comune di Stage presso Ufficio Tecnico - 120 ore dal 03.05.1999 al 21.05.1999
Carnate : ;
v COLLABORAZION|
201 ‘Progetto Sanita 2011 - ATECO 7: predisposizione di documenti tecnici per la gestione delle

emergenze e I'impiantistica eletirica nelle strutture sanitarie pubbliche e private’

Dipartimento di Prevenzione Medico — SC Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro - ASL
Milano

2003 - 2004 ‘Progetto R.S.A. sicure’
AS.L. Citta di Milano - dipartimento A.S.S.I. ~ Prevenzione
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i)

Membro della “Commissione referente per I'edilizia e promozione edilizia, territorio e ambiente
1996 — 2003 - R.ET." delPASS.IMPR.EDIL (Associazione delie Imprese Edili di Milano)

v PARTECIPAZIONI ~ COME RELATORE - A SEMINARI

o Attivita di relatore al seminario del 24.06.2004 per il progetto “Residenze Sanitarie Assistenziali Sicure” ASL Citta di
Milano - Dipartimento ASS| — Dipartimento Prevenzione

v DOCENZA IN CORS! DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

o dal 2007 atiivita di segreteria organizzativa e docenza nei corsi di formazione ICP — BESTA - ASST NORD MILAND
argomenti corsi; ,

D.L.vo 81/08 e s.im.i. e sistemi di gestione sicurezzalsalute,

prevenzione incendi e gestione emergenze,

movimentazione manuale carichi,

rischio elettrico,

rischio chimico

destinatari dei corsi: Dirigenti - Preposti ~ addetti antincendio — tutto |l personale

@ nel 2010 e nel 2011: attivita di docenza nei corsi per la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” per conto di “Ceniro
Studi s.rl” - formazione in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.L.vo 81/06 ¢ s.m.i e sistemi di

gestione sicurezza/salute, prevenzione incend e gestione emergenze, movimentazione manuale carichi, rischio elettrico, rischio
chimico).

CURRICULUM FORMATIVO PROF ESSIONALE
v SERVIZIO PREVENZIONE PROTEZIONE
2001 - “L’ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE” - 32 ORE ~ ISFOP + AIAS
MODULO A: ESONERATA IN QUANTO RIENTRANTE FRA “I SOGGETTI CON INGARICO ... ALLA DATA DEL 14 FEBBRAIO 2006,
DESIGNATIPRIVA DEL 14 FEBBRAIO 2003 ED IN ATTIVITA’ AL 13 AGOSTO 2003" COME DA D.LGS. 195/03 E ACCORDO STATO-

REGIONI DEL 26/G1/2006

MODULO B: 2006 - “mobuLo B CORSO DI SPECIALIZZAZIONE ADEGUATO ALLA NATURA DEI RISCHI PRESENTI SUL LUGGO DI
LAYORO E RELATIVI ALLE ATTIVITA LAVORATIVE DEL SETTORE ATECO 7" - 60 ORE - ISFOP + AIAS

MODULO C: 2007 - “RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ~ CORSO DI SPECIALIZZAZIONE Al SENS)
DEL D.LGS. 195/03 ~ mMobuLo G - 24 ORE + ESAME -~ AZIENDA OSPEDALIERA SALVINI Di GARBAGNATE MILANESE

v ANTINCENDIO

2015 - IX CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN PREVENZIONE INCENDI (120 ORE) - FONDAZIONE ORDINE DEGLI INGEGNERI DI MiLano

v PARTECIPAZIONI —~ COME UDITORE . A CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

Ri'ol oe c_iura"ca;
Zione ¢ Protezione - D.L.
SPP - 8 ore

grgomento -

2009 | Regione Lombardia — ASL iano

| anno | ene organizzatore i
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A e —

' Decrato Léq“lzﬁshlgtl\/bljapx1[93_008 n. 81 teslo unico sicure zza sul lavoro 2008 | ISFOP networkAIAS Milano

_(aggiomamento ) per RS‘PP/ASPP utti settori AT ECO) -8 ore o N e

R(‘QDOHSRUHE del Servizi di Pravenzione Protezione ~ corso di 2007 | cfo AD. ¢ Salvirii i Garbagnale Mila

specializzazione ai sensi del D.Lgs. 195/03 —

modulo C ~ 24 ore + gsame N S T 4

Addelto al Servizio di Prevenzione éwp'rotezion':wmr 2006 | ISFOP networkAIAS ivilano

come da D.Lgs. 195/03 - Modulo A e B-A TECO7 - - 060 ore ‘ B

Addc tto al Se Ivizio di P!OVBI'ILIOH@ e Protezions ex D lgs. 626/94 - 32 ore 2001 _| ISFOP nelworkAIAS Milano
[J , =;ul Lavoro (SGSL) L . B i
Appnmaono diun's l.:h,mﬂ d| gestione (SG&L) inuna strunma sanilaria - ! 2010 i IREF - Regione Lombardia

d ore

! PIO(]CHF”C c wnplun@nmo un '%Ibt ma dl QCathﬂC pm Ia sn:um%za e 201
salute sul lavoro conformemente alla norma BS OHSAS 18001:2007 - 24

J ILFOP r\@tworcArAS Mlhno

plnmenta/lo'w dellc polmche ¢ delle procedmc di qucuhta —-20re
_Corso base | 50 9001:2008 ¢ gestione qualita - 8 ore

|
! (JIP
;'

/\O ISIIIUU Clinici di Pr*rf@zmnamomo

AO Isﬂluu Cll'rnnci dl

Mk
50 9001 :2(}08 [.

| (lPO assunti — 4 \')l(,

-6 oie

«©
?
&=
24
5_
:f;

5 Prev nzione e i ene mﬂ ISh,Hln dl gc UOH(, delld quall ta neibresidi I 2009 | [ /\O‘I t|rh- CInum di Pufmonamun
| ospedalier lei-dore | I }
OTMEOREZSE_
j Stress Lavoro Correlato T )
] nschl 'psi(‘(; saciali: slress lavoro comlalo burn- out mobbm( -4 ore 2012 | Istituto Ambiente qu‘q_@f{x_ _&’ o
2010 | Associazione Ambiente ¢ Lavoro S
Valut tazione del fischio MO(;M in ldbr)mtono abpom lJIOIOJIU e nounauvTj| 2017 | l st {uto Ambier e Europc. - o

4 ore — : L

ne ¢ PNL: acauisire sirumenti uili pu awluppare
il sistema dii gestione aziendale verso la promozione di compartamenti

-8 ore

|
|
L N | 2015 | cloBesta e
g‘ | 2003 | Provincia di Milaro - Servizio sviluppo delle
_! 1 professionalita & autorizzazione alle slrulture socio-
e ) I |assistenzia
/\wproa cio integrato alla sicurezza delle rl 2004 ‘ Comitalo Eletirotec cnico ltaliano (CE.L)

T

"ch!num uﬂ(homedmh (modulo A + ¢ B) - 24 ore

P
K

lvd vtt(mb;e 00"_‘,"_‘,,..’

FO1 ALE ORE

| | F

I |

J! | 200?{ Ministero dellintemo — Dmanunen to dei Vaglh del
e . Fuoco - Milano

| L& novita introdotte dalla diret tiva ATEX: i ischi derivanti dalla presenza di | 2004 ] ISFOP networkAIAS Milano

‘a Xre es IO’%I"(’ sul !uﬁqo di I_jlvoxo—-é%orr{ f

f w.a 2003 [1 A.Q. Salvmldl Gdihdﬂﬂ ie M lanesp

! 8 420%0 ...: lSI Ol m A/Ol!.‘\’/‘s Mllauo

; 2003 i ISFOP networkAIAS Milano
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[Gas modiai - )
Manipolazione in sicurezza dei géis medicali — 6 ore ( 2007 | Ditta SOL S.p.A. clo A.O. Istituti Clinici di
_ _ Perfezionamento S
»____f}ger_{tiﬁﬁsici _ ) _
Laser, RMN e appérecchiall"l}e a cal"ﬁbi elettromagnetici: misure di ( 2009 | Servizio Fisica Sanitaria A.O. ICP
oot dapadonidoe | |
_____ Dispositivi di Protezione Individuale ,
La corretta scelta dei D.P.1. in funzione della valutazione dei rischi — 4ore | 2013 | Istituto Ambiente Europa ]
¢ La norma UNI 9432: la valutazione del rischio rumore negli ambienti di | 2003 | UNI
L )
| Canfieri —amisnio _ e - e
La gestione dei Piani di Sicurezza e la predisposizione dei Piani Operativi 2002 | UNI

di Sicurezza - 16 ore

Ambienti confinati

What went Wroﬁg: analisi deg'li incidenti lrl;ﬂ{blcr_lh sospetti di
Inquinamento o confinati DPR 1 7712011 - 8ore

2021 | EBAFOS cnjfganismo paritetico irlteljé'éi'toriale

_______________________ dei CF‘FI(‘hl
MAPO ADVANCED ~ 15 ore

| Movimentazione [\:fianuale

2017 [ EPM_

NIOSH - 8 ore

2016

i Utilizzo del posii-'im n:ai'ore genupcttor}T 3\QUET ~1,50re

2015 ﬁ.4AQUET c/o Besta

! La valutazione dei rischi da movimentazione manuale dei carichi nel
i DLvo818e s.m.i. ~4ore )
i TOTALE ORE = 28,5

| Anticarruzione nella pubblica amministrazione: le novila in tema di

| semplificazione, pubblicita € lrasparenza — 2 ore

L

2011 [ Collegio degli Ingegneri e degli Architetti di Miano

7021 ’ ASST Nord Milana
I

! Inglese

First Certificate iHEFIgHSh

J Informatica

| Office 365 -2 ore

i MO({;IIO

J Microsoft Windows

| Microsoft Word 2000

' Microsoft Excel 2000

I Microsoft Access 2000

| Microsoft Powerpoint 2000

J concetli base dell'lT ’

PARTECIPAZIONI - COME UDITORE — A CONVEGNI/SEMINARI

e argomento - titolo e durata

| anno |

ente organizzatore

_Rgs:ﬁonsabile//\&&_etto Senvizio Prevenzione e Protezione - D.L.gs. 81/08

Leggi 98 e 99/2013: nuovi obblighi - 3 ore

2013 | Associazione Ambiente e Lavoro

Sicurezza sul lavoro: confronio su politiche adottate, risultati ottenuti

{ prospetiive - 3,5 ore

2009

! Stress lLavaro Correlato

Rischio Stress Lavoro correlato: esperienze a confronto in applicazione
della metodologia regionale lombarda - 4,5 ore

Direzione Generale Sanita - Regione Lomhardia

2012

Azienda Ospedaliera “Guido Salvin
Milanese

I" Garbagnate

CUG: strumento di promiozione della salule e del benessere

2014 Fondazione IRCCS Isiituto Cario Besta di Milano

Ospedali ~biologico - aboratori

rezza: scelta ed uso dei DPC

Aggiornamenti di laboratorio, La sicy

(Dispositvi i Prol

ione Collettiva) - 4 ore

2009 | Sima - phi ihiemational
|
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— - = Al A -

[ uaaporlo e h spcdmonc in sncurm ad campioni biologici e farmaci
antiblastici - 4 ore
Pragetio Ospedali (stato d avanzamento) — ’% 5ore

2009 | Sima - phi internaticnal i

2008 S.L. Citta dl Mllano Dlpal 1.nomo d| Provermo ne -
Servizio PSAL

2001 | ASL Citta di !\ulano Dipartimenio di Provenzmn(f

La gestione e la manutenzione degli impianti per ospedali piu sicuri
(progetto ospedali)
Rumore - vibrazioni

Esposizi ibrazioni in ambiente di lavoro - 3 ore ] 2008 | ISFOP networkAIAS Milano B
.:\)QP\ B B - Neieiiin
La gcat one della mone in RSA ~3ore ) - 2006 | A.S.L. Citta di Milano L
La sicurezza nelle mmdéﬁzo sl&mlanr* aﬂ;%ltenzmh ~2ore 2005 { S.L.. Citta di Milano — Diua«tmcnto di Prevmmonu,________»_m‘

 Prevenzione incendi/atex
Comportamento al fuoco delle strulture: fra requisiti e p|estauom allaluce | 2004
delle nuove esigenze certificative
» (,antmn -amianto

rmen La salL te e a smuru ;

@
o
g
ps |
f
=
o
=% 3
=i
>
oz}
=
S
IS

“?24009 | Prevenzione )n :
) _”Com|lc 0 P rl

Qi

dei lavoratori - 4 ore

La plcvcnzmne del rischio di oadu ta dalfalio

| Problema amianto. Stato dell'arte e aspettal ive - 8 are " 004“
/-\SSH\/IPRED . )
Movimentazione Manuale Carichi Pazi ) B i yi
| _Come cambia la movimentazione pazienti in epoca COVID  webinar - 2021 | Guldman )
i r|mP to care o ) 2018 L

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA italiano

ALTRE LINGUE
inglese (nel 2005 ho conseguito presso il British Coundil it First Certificate in English)

« Capacita di lettura buona

s Capacita di scrittura nuona

o Capacita di espressione orale bucna
PATENTE B

Il presente curriculum vitae ha funzione di autocerlificazione ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Paderno Dugnano, 3 febbraio 2022

‘ =
NOME E COGNOME (FIRMA) i *\xw X{J
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