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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Fabrizio Pizzo  

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

PEC   

Nazionalità  IT 

Codice Fiscale   PZZFRZ69P27G273E 
 

Data e luogo di nascita  27 settembre 1969 Palermo 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• dal 1-2023   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione IRCCS Cà Granda Policlinico – Via F. Sforza Milano  

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  Direttore Struttura Complessa dei Sistemi Informativi 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile di organizzare, implementare e provvedere alla manutenzione dei sistemi 

informatici, delle reti e delle applicazioni che contribuiscono al funzionamento delle attività 

aziendali. 

 Responsabile della progettazione tecnologica del nuovo building in fase di costruzione. 

 Gestione di un team di 14 risorse. 

 Gestione di contratti e fornitori che afferiscono alla UOC. 

 

• 2021-2022 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KPMG Advisory – Via Vittor Pisani- Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  Senior Manager  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile per lo sviluppo strategico del sistema informativo Regionale della Regione 

Abruzzo.  

 Responsabile del coordinamento per il rilascio del sistema RIS/PACS della Regione Puglia. 

  

• 2019-2021   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Multimedica – Via Fantoli - Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  Direttore Sistemi Informativi Aziendali  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile per lo sviluppo strategico del sistema informativo aziendale sia per l’area 

applicativa che per l’area infrastrutturale.  

 Gestione fornitori e contratti. Definizione requisiti per offerte. Coordinamento di 11 risorse. 

• 2015-2019   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Don Carlo Gnocchi – Via Girola - Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  Socio-Sanità 
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• Tipo di impiego  Responsabile Sistemi Informativi  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile per lo sviluppo strategico del sistema informativo aziendale sia per l’area 

applicativa che per l’area infrastrutturale.  

 Riorganizzazione Servizio IT. 

 Gestione fornitori e contratti. Definizione requisiti per offerte. Coordinamento di 17 risorse. 

Esternalizzazione servizi di help desk. 

   

• 2004-2015   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Lombardia Informatica S.p.A. – Via Taramelli - Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  In House” Regione Lombardia 

• Tipo di impiego  Responsabile della Funzione Sistemi Clinici (Quadro CCNL – Commercio) 

• Principali mansioni e responsabilità   Referente presso la Direzione Generale Sanità della Regione Lombardia come responsabile 

dei progetti di Fascicolo Sanitario Elettronici, Reti di Patologia, Sistemi per la prevenzione alla 

persona e CREG (Chronic Related Group) sviluppati all’interno del SISS (Sistema Informativo 

Socio-Sanitario). Inoltre gestisco i Progetti Europei relativi all’e-health. 

 Contribuisco alla definizione, analisi e pianificazione dei servizi, in accordo con i funzionari 

regionali e i tavoli tecnici degli operatori socio-sanitari (IT-Strategy).  

 Coordino la progettazione e implementazione delle soluzioni applicative. E’ coinvolto nella 

diffusione dei progetti sulle aziende sanitarie del territorio lombardo (IT-Governance). 

 Coordino un gruppo di project manager (13) per la conduzione dei vari progetti e gestisco un 

budget annuale di circa 8 milioni di euro. 

 

• 1999-2004    

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Nolan Norton - KPMG – Via Vittor Pisani - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza – settore Sanitario 

• Tipo di impiego  Senior Consultant 

• Principali mansioni e responsabilità   Responsabile di progetti per la definizione delle architetture informatiche dei clienti, la sfera di 

intervento va dallo studio di fattibilità all’analisi dei requisiti al project management del 

progetto di sviluppo. 

 Principali progetti trattati: NSIS(Nuovo Sistema Informativo SAnitario) promosso dal Ministero 

della Salute per la definizione di una nuova architettura applicativa a sostegno dei processi 

ministeriali; Banca di Roma definizione dell’architettura per la gestione delle nuove normative 

europee (IAS) 

 

• 1995-1999   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Bayerische Ass.ni, Via Pampuri - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Assicurativo 

• Tipo di impiego  Analista programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del software distribuito presso le agenzie, occupandomi sia dell’ analisi di 

nuove specifiche, sia dell’implementazione delle stesse. 

 Referente per la gestione di un software, sviluppato su ambiente Unix Sun Solaris su 

database Informix, per la suddivisione delle provvigioni alla struttura piramidale. 

 

• 1994-1995 

  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Creo Informatica -Via Prealpi – Giussano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Assicurativo 

• Tipo di impiego  Programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Programmatore per lo sviluppo di procedure inerenti il mondo assicurativo. 

 Formatore del personale addetto all'utilizzo di pacchetti assicurativi.  

 

• 1993-1994    

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 USL 63 – Via Giuseppe Mazzini - Desio (Mi) 
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• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  Analista Programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Partecipa all’analisi e allo sviluppo di procedure per la gestione degli assistiti in applicazioni di 

laboratorio analisi. 

 

• 1992-1993   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 2 c Service – Via Strada Statale dei Giovi - Grandate (Co) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 

• Tipo di impiego  Analista programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Partecipa e sviluppa applicazioni per il mondo CAD 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2007-2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano-Bicocca 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Informatica 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUA  Inglese 

CAPACITÀ DI LETTURA  Buono 

 CAPACITÀ DI SCRITTURA  Buono 

 CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE  Buono 

 

PARTECIPAZIONE A CORSI 

CONVEGNI 

 

  01/04/2017 AL 01/06/2017  CORSO DI PERFEZIONAMENTO/ALTA FORMAZIONE DAL TITOLO 

SVILUPPO: STRATEGICO ORGANIZZATIVO DEL MANAGEMENT - ENTE ORGANIZZATORE: SDA BOCCONI 

(INDIRIZZO: VIA ROBERTO SARFATTI, MILANO) - DURATA 24 ORE 

 DAL 01/04/2011 AL 01/07/2011 CORSO DI PERFEZIONAMENTO/ALTA FORMAZIONE DAL TITOLO: 

MANAGEMENT INNOVATIVO DELLE TECNOLOGIE PER L'ORGANIZZAZIONE SANITARIA – ENTE 

ORGANIZZATORE: ASSINTER ITALIA (INDIRIZZO: VIA PIEMONTE, ROMA) - DURATA 64 ORE - ESAME 

FINALE: SI 

 DAL 01/09/2007 AL 15/12/2007 CORSO DI PERFEZIONAMENTO/ALTA FORMAZIONE DAL TITOLO 

EFFICIENZA ORGANIZZATIVA - ENTE ORGANIZZATORE: SDA BOCCONI (INDIRIZZO: VIA ROBERTO 

SARFATTI, MILANO) - DURATA 64 ORE 

 14/03/2013 CONVEGNO: IL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO: ESPERIENZE A CONFRONTO 

 27/3/2012 CONVEGNO: FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO PERSONALE 

 13-15/6/2013 CONGRESSO: TELEMEDICINA ED INFORMATICA MEDICA 

 23/01/2014 CONVEGNO: IL MODELLO FUNZIONALE DI FSE 

 12/10/2010 CONVEGNO: IL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO: ASPETTI TECNICI E ORGANIZZATIVI 

   29/10/2008 CONVEGNO: IL PROGETTO CRS-SISS AL SERVIZIO DELLE RETI DI PATOLOGIA 

  

DOCENTE 

 

  5-9/05/2014  - DOCENTE DI: ALTA FORMAZIONE DAL TITOLO FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO IN 

ITALIA: DISCUM -DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE E DISCIPLINE UMANISTICHE 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO- DURATA 2 ORE 
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ARTICOLI 

 

  20/05/2012 - ASSESSING CLINICAL APPROPRIATENESS ON A POPULATION BASIS WITHIN A REGIONAL 

CANCER NETWORK – JOURNAL OF CLINICAL ONCOLOGY 

 MAGGIO 2014 - LA VALUTAZIONE DELLA CAMPAGNA INFORMATIVA PER IL 

TRATTAMENTO TEMPESTIVO DELL’ICTUS: UNA LETTERA PUÒ FARE LA DIFFERENZA?-  

CAPIRE (www.apire.org) 

 OTTOBRE 2009 - “CITIZEN CENTRIC” CON LA SMART CARD -  BELTEL N. 139 

 OTTOBRE 2013 - IMPLEMENTING THELIFELONGPERSONALHEALTHRECORDINAREGIONALISED HEALTH 

INFORMATIONSYSTEM:THECASEOFLOMBARDY,ITALY – ELSEVIER – COMPUTERS IN BIOLOGY AND 

MEDICINE  (WWW.ELSEVIER.COM/LOCATE/CBM) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

  GESTIONE GRUPPI DI LAVORO  

 CONDUZIONE TAVOLI DI CONFRONTO MULTIDISCIPLINARI 

 PARTECIPAZIONE A PROGETTI CON RAGGRUPPAMENTI  COMPLESSI DI FORNITORI E UNITÀ OPERATIVE 

 RELATORE A EVENTI DI CARATTERE REGIONALE E NAZIONALE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

  OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE SVILUPPATE NELL’AMBITO DEI DIVERSI PROGETTI A CUI HO 

PARTECIPATO. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

  PROJECT/PROGRAM MANAGEMENT 

 IT STRATEGY 

 IT GOVERNANCE 

 ARCHITETTURE APPLICATIVE DI SISTEMI DISTRIBUITI 

 APPLICAZIONI MICROSOFT 

 SOFTWARE ENGINEERING 

 DATABASE RELAZIONALI E SISTEMI TRANSAZIONALI 

 SISTEMI GESTIONALI 

 SISTEMI CAD 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 
D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali”. 
 
 

CITTA’  Milano 
 
DATA 02 aprile 2024        

         _____________________________ 

           (Fabrizio Pizzo) 

http://www.apire.org/

