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Modalita di distribuzione risorse, ex Contratto Integrativo Aziendale del Personale dipendente del
Comparto del 13 febbraio 2018 e CIA 22 dicembre 2021 e ss.mm.ii.

I giorno 9 giugno 2023 si sono incontrate le RSU e la delegazione di parte pubblica dell’ASST Nord
Milano, presso il P.O. Bassini di Cinisello Balsamo.

Le Parti, dopo lunga discussione, procedono a redigere, di comune accordo, un crono-programma
relativamente alla modalita e alla tempistica di remunerazione della produttivita individuale ed
organizzativa e dei residui riguardanti i fondi contrattuali 2022.
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Resta inteso che i criteri di distribuzione della produttivita anni 2022 e 2023 sono quelli previsti dal CIA
13 febbraio 2018 e CIA 22 dicembre 2021. g\

Nel mese di settembre 2023 verra corrisposta - agli aventi diritto - la premialita di cui all’art. 82 del
CCNL 21 maggio 2018, con le modalita e i criteri di cui all’art. 5 del CIA 22 dicembre 2021. 0

Cinisello Balsamo, 9 giugno 2023
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L’AZIENDA SOCIO SANITARIA nelle persone di:
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Dott. Giovanni Palazzo

Dott.a Anna Lisa Fumagalli

Dott.a Barbara Mangiacavalli

Dott. Gianfranco Galli

Dott. Lelio Viverit
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