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Accordo sindacdle RSU - 00.SS. personale del Comparto, per la distril#uzione dei residui rela-
tivi al personale del Comparto non dirigente, indicati con delibérazione n. 818 del 4 ottobre
2023 | 1 '

RICHIAMATA la dellberaZIone n. 818/2023, a slegwto di segnalazuone da parte di Reglone Lom-

bardia che rilevava debiti verso dipendenti per gI| anni 2021 e precedenti, con la quale:

- si stabilisce di provvedere alla corresponsnone dei seguentl residui,| per un totale di €
592.616,00, come segue; ‘
€ 110.382,00 - relativi a reSIdUI produttivita an 02020; |
€ 482.234,00 - relativi a residui produttivita anno 2021; .

- si evidenziano residui spendibili per attivita di Lubera Professione per un| importo di €
243.533,33, del quale risulta non ancora dlstrlbwto I'importo di € 31.211,00, non ricompreso
nell’accordo del 24 luglio 2023;

PRESO ATTO che, come da crono programma e da CIA e CCNL vigente, la'distribuzione dei resi-
dui Produttivita, per il personale del comparto anno 2022, si completa con il mese di novembre
2023;

tutto cio premesso le parti convengono:

si stabilisce di provvedere alla corresponsione dei seguenti residui, entro il mese di dicembre 2023:
per un totale di € 649.357,00, come segue:

- € 110.382,00 - relativi a residui produttivita anno 2020, secondo I'effettiva presenza in servizio
nel 2020 e come da Contratto Integrativo Aziendale vigente nel tempo;

- € 482.234,00 - relativi a residui produttivita anno 2021, secondo I'effettiva presenza in servizio
nel 2021 e come da Contratto Integrativo Aziendale vigente nel tempo;

- € 31.211,00 - per attivita di Libera Professione per un importo, non ancora distribuito, al perso-
nale amministrativo e tecnico, individuato secondo I'accordo del 24/7/2023 (presente in Azienda
al 31 dicembre 2021 e alla data di sottoscrizione del presente Accordo) e alle medesime condi-
zioni. Per coloro che aderiranno, i progetti gia approvati dovranno essere ultimati entro il 30

aprile 2024.
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