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RICHIAMATA la deliberazione 29 luglio 2022, n. 663 con la quale, ai sensi della L.R. 30 dicembre 2009, n.
33 e ss.mm. e ii.,, conformemente alle linee guida e alle indicazioni regionali, questa ASST ha approvato, de-
finitivamente, il nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) per il triennio 2022-2024;

VISTA la D.G.R. n. X1/6921 del 12 settembre 2022 ad oggetto: “Approvazione del Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024 dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 17 comma 4 della legge regionale n, 33 del 30.12.2009 e s.m.i., come modifica-
ta con legge regionale n. 22 del 14.12.2021;” con la quale la Giunta Regione Lombardia ha approvato il Pia-
no di Organizzazione Aziendale Strategico del’ASST Nord Milano proposto dal Direttore Generale con la de-
liberazione 29 luglio 2022, n. 663;

EVIDENZIATO che la Giunta Regionale, con il citato provvedimento, ha precisato inoltre che:

- le modifiche approvate hanno decorrenza dalla data di approvazione della D.G.R. stessa, fatte salve diver-
se indicazioni espressamente contenute nell’'organigramma approvato;

- il POAS ha funzione programmatoria e non autorizzatoria e, pertanto, nessun onere finanziario derivera a
carico della Regione a seguito della sua approvazione;

- in caso di difformita tra quanto contenuto nella parte descrittiva del POAS e I'organigramma approvato, ge-
nerato dalla piattaforma POAS WEB, sara ritenuto sempre prevalente il predetto organigramma;

RITENUTO di:

- prendere atto della D.G.R. n. X1/6921 del 12 settembre 2022 con la quale Regione Lombardia, in esito al
positivo controllo esercitato dalla Giunta Regionale ai sensi dell’art. 17, c. 4 della legge regionale n.
33/2009 e ss.mm. e ii., ha approvato il nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 2022-2024 di
questa Azienda, cosi come proposto con la deliberazione 29 luglio 2022, n. 663;

- dover conseguentemente incaricare gli Uffici competenti affinché predispongano i provvedimenti e gli atti fi-
nalizzati all’attuazione del POAS;

SU PROPOSTA del Responsabile della U.O.C. proponente il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie I'attestazione
che il presente provvedimento non comporta oneri, come riportato nel parere contabile, allegato al presente
provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della D.G.R. n. X1/6921 del 12 settembre 2022 ad oggetto: “Approvazione del Piano di Or-
ganizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)
Nord Milano, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 comma 4 della legge regionale n, 33 del 30.12.2009 e
s.m.i., come modificata con legge regionale n. 22 del 14.12.2021”, con la quale Regione Lombardia, in esi-
to al positivo controllo esercitato dalla Giunta Regionale ai sensi dell’art. 17, c. 4 della legge regionale n.
33/2009 e ss.mm. e ii., ha approvato il nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico per il triennio
2022-2024 di questa Azienda, cosi come proposto con la deliberazione 29 luglio 2022, n. 663, evidenzian-
do che:
> le modifiche approvate hanno decorrenza dalla data di approvazione della D.G.R. stessa, fatte salve di-
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verse indicazioni espressamente contenute nell’organigramma approvato;

> il POAS ha funzione programmatoria e non autorizzatoria e, pertanto, nessun onere finanziario derivera a
carico della Regione a seguito della sua approvazione;

> in caso di difformita tra quanto contenuto nella parte descrittiva del POAS e I'organigramma approvato,
generato dalla piattaforma POAS WEB, sara ritenuto sempre prevalente il predetto organigramma;

- di incaricare gli Uffici competenti affinché predispongano i provvedimenti e gli atti finalizzati all’attuazione
del POAS;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese-
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Elisabetta Fabbrini
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Proposta n° 790 del 15/09/2022

OGGETTO:

PRESA D’ATTO DELLA D.G.R. N. XI/6921 DEL 12
SETTEMBRE 2022 AD OGGETTO: “APPROVAZIONE DEL
PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO
(POAS) 2022-2024 DELL'AZIENDA SOCIO SANITARIA
TERRITORIALE (ASST) NORD MILANO, Al SENSI E PER
GLI EFFETTI DELL'ART. 17, C. 4 DELLA LEGGE
REGIONALE N. 33 DEL 30.12.2009 E S.M.l.,, COME
MODIFICATA CON LEGGE REGIONALE N. 22 DEL
14.12.2021"

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 19/09/2022

Note:

Direttore U.O.C. Bilancio e Risorse Finanziarie

Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro

Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 758 / 2022 DEL 20/09/2022

OGGETTO: PRESAD'ATTO DELLA D.G.R. N. X1/6921 DEL 12 SETTEMBRE
2022 AD OGGETTO: “APPROVAZIONE DEL PIANO DI ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE STRATEGICO (POAS) 2022-2024 DELL'AZIENDA SOCIO
SANITARIA TERRITORIALE (ASST) NORD MILANO, Al SENSI E PER GLI
EFFETTI DELL'ART. 17, C. 4 DELLA LEGGE REGIONALE N. 33 DEL
30.12.2009 E S.M.I., COME MODIFICATA CON LEGGE REGIONALE N. 22
DEL 14.12.2021"

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 20/09/2022 al giorno
08/10/2022.



